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Resumen
El presente estudio examina los efectos de un programa de formación docente basado en el conocimiento pedagógico del contenido, sobre las percepciones estudiantiles en las ciencias del deporte. Se aplica un diseño cuasiexperimental ‘pre’ vs ‘post’ con la participación de 423 estudiantes universitarios, evaluados mediante un cuestionario Likert de 28 ítems y la capacitación de 14 docentes universitarios. La intervención se desarrolla durante ocho semanas, mediante sesiones presenciales. Los resultados evidencian la persistencia de enfoques de enseñanza tradicionales en un 50%, y un uso limitado del enfoque de enseñanza de cambio conceptual en un 14%. Se evidencian cambios menores ‘pre’ vs ‘post’ intervención en algunas dimensiones de las percepciones, lo que sugiere que intervenciones formativas de corta duración pueden ser insuficientes para modificar enfoques de enseñanza.  

Palabras clave: formación de profesores, conocimiento, enseñanza superior, estudiante universitario, educación deportiva. 

Summary
This study examines the effects of a training program for teachers, based on content-specific pedagogical knowledge on students’ perceptions in sports science. A quasi-experimental pretest-posttest design was implemented, involving 423 college students, who were assessed using a 28-item Likert scale questionnaire, and the training of 14 college instructors. The intervention took place over eight weeks through in-person sessions. The results show that traditional teaching approaches persisted in 50% of cases, while the use of the conceptual teaching approach was limited to 14%. Minor pre-post intervention changes were observed in some dimensions of perceptions, suggesting that short-term training interventions may be insufficient to modify teaching approaches.  

Keywords: teacher training, knowledge, higher education, university student, sports education. 
 

Introducción 
La enseñanza efectiva de las ciencias constituye un pilar fundamental para promover   aprendizajes significativos en la educación superior; no obstante, diversos estudios han señalado que docentes universitarios necesitan integrar adecuadamente el conocimiento pedagógico del contenido (CPC) en sus prácticas pedagógicas ​(Shulman, 1986)​, concepto que se refiere al conjunto de conocimientos y las estrategias didácticas que permite a docentes transformar los contenidos disciplinares en formas comprensibles y pedagógicamente eficaces ​(Magnusson et al., 1999)​. En este sentido, el CPC implica no solo el dominio de los contenidos disciplinares, sino también la comprensión de como aprende el estudiantado, y de qué manera pueden abordarse los conceptos científicos para facilitar su aprendizaje ​(Handayani et al., 2023)​. Esta forma de conocimiento especializado incluye la selección y uso de representaciones didácticas, secuenciación de contenidos y generación de entornos de aprendizaje ​(Auerbach & Andrews, 2018; Criu & Marian, 2014)​. Desde esta perspectiva, el CPC se concibe como un conocimiento dinámico y dependiente del contexto educativo ​(Van Dijk, 2014)​. 

De acuerdo con el modelo consensuado del CPC propuesto por Carlson & Daehler  ​(2019)​, las personas docentes presentan distintas variantes de este conocimiento: el CPC colectivo, el CPC personal y el CPC declarado. Este último se expresa directamente en la práctica docente observable dentro del aula, y constituye un componente central para comprender la articulación del contenido disciplinar y las estrategias pedagógicas. El presente estudio se centra en el CPC declarado por docentes dentro del aula. 

La evidencia empírica de la formación pedagógica docente es un componente clave para mejorar la calidad educativa ​(Ciraso, 2012)​. En particular, los programas de formación docente orientados al desarrollo del CPC se han asociado con cambios positivos en las percepciones y actitudes del alumnado hacia el aprendizaje de las ciencias (Abell, 2008), al proporcionar herramientas de enseñanza para reflexionar y fortalecer las prácticas pedagógicas (Darling-Hammond, 2006).  

Evaluar la eficacia de programas de formación docente es esencial para mejorar la calidad educativa y la eficacia al educar, sobre todo, en las ciencias del deporte ​(Ringland, 2018)​. Algunas investigaciones indican que estos programas de formación mejoran significativamente las competencias pedagógicas, la gestión del aula y la motivación de los maestros por enseñar, lo que beneficia el aprendizaje de sus estudiantes ​(Balan et al., 2023; Bibi et al., 2024; Suhaedin et al., 2024)​.  

En un reciente metaanálisis propuesto Zhang et al. ​(2024)​, en 37 estudios revela un efecto moderado a grande (g = 0,46) de los programas de formación docente en la mejora de la competencia para comprender y mejorar los conocimientos, las habilidades y las actitudes del profesorado en un contexto global, además de otros factores que influyen en la eficacia de dichos programas ​(Ngubane, 2024)​. Los mecanismos de evaluación y retroalimentación continuos son necesarios para adaptar la formación a las cambiantes necesidades educativas ​(Kumar, 2023)​; por último, se ha demostrado que los cursos de contenidos bien estructurados mejoran significativamente el conocimiento de contenidos de profesores en formación (Chey et al., 2023). Sin embargo, algunos estudios sugieren que las personas docentes pueden infravalorar los conocimientos teóricos en comparación con las habilidades prácticas, lo que podría afectar a la eficacia general del CPC en ciencias del deporte (Talaghir et al., 2023). 

Una de las fuentes de mayor interés en el estudio del CPC la constituyen las percepciones de estudiantes ​(Jang, 2010)​, las cuales se configuran como un mecanismo de retroalimentación del desarrollo profesional de docentes ​(Halim et al., 2014)​. La forma en que el alumnado percibe y reacciona a las actividades didácticas condiciona el proceso de aprendizaje y la calidad de enseñanza (Bray et al., 2023), a su vez, el seguimiento a estas percepciones permite reflexionar y razonar sobre el desempeño pedagógico del docente ​(Luft et al., 2022)​.  

Un reciente estudio en el que participaron 38 países revela que las percepciones del estudiantado varían de un país a otro, de igual forma, se destacan las diferencias en el manejo del comportamiento y la claridad de la instrucción, lo que sugiere que estas percepciones pueden ser difíciles de medir de manera consistente, por lo que no es posible considerar su estandarización para realizar comparaciones transnacionales válidas ​(Senden et al., 2023)​; actualmente, se han propuesto varios instrumentos validados para medir este aspecto dentro de diferentes contextos educativos, como las prácticas de evaluación ​(Badjie et al., 2023)​, el uso de la tecnología ​(Galarce-Miranda et al., 2022)​, la autopercepción de estudiantes sobre sus experiencias educativas ​(Krishna, 2024)​, y las evaluaciones de cursos y seminarios ​(Bolzan et al., 2022)​.  

Frente a ello, uno de los primeros instrumentos diseñados para explorar las percepciones de los estudiantes sobre el CPC en docentes universitarios es la encuesta de autorreporte de cuatro componentes del CPC: (a) conocimiento de contenido (CC), (b) instrucción objetiva y contextual (IOC), (c) representaciones instruccionales y didácticas (RID), (d) conocimiento sobre como aprenden los estudiantes (CAE); propuesto por Jang et al. ​(2009)​, este instrumento cuenta con una confiabilidad alta (α Cronbach de 0,965).  

Otros instrumentos se han centrado en las percepciones del estudiantado sobre el CPC en contexto, relacionados con el conocimiento tecnológico pedagógico del contenido (CTPC), como el planteado por Shih & Chuang ​(2013)​, el cual evalúa las percepciones estudiantiles sobre el conocimiento del docente en entornos respaldados por la tecnología. Este se valida mediante un análisis factorial confirmatorio, lo que garantiza su eficacia en los entornos de educación superior; al igual que los instrumentos validados de Chai et al. ​(2015)​ y el propuesto por Tseng ​(2016​) que, si bien proporcionan información valiosa sobre las percepciones del alumnado, es esencial tener en cuenta que esta información no siempre se alinea con las prácticas docentes reales; discrepancia que resalta la necesidad de un diálogo continuo entre estudiantes y educadores para mejorar la eficacia de la enseñanza. 

En Colombia, son pocos los estudios reportados que indagan sobre la evaluación de la eficacia de programas de entrenamiento docente para mejorar la enseñanza efectiva de las ciencias. Resaltan los trabajos realizados por Palacios & Reedy ​(2022),​ quienes reportan los cambios en el conocimiento pedagógico y las competencias investigativas en un grupo de profesores en formación de diferentes áreas disciplinares, luego de un programa de práctica docente desde un enfoque cualitativo, al igual que el estudio de caso sobre los cambios del conocimiento didáctico del contenido sobre el campo de entrenamiento en docentes de física de secundaria ​(Melo et al., 2017)​. Estos hallazgos muestran la necesidad de diseñar, evaluar e implementar programas de entrenamiento docente en pedagogía debido a su variabilidad en distintos contextos. 

El presente estudio tuvo como objetivo examinar los cambios en las percepciones del estudiantado luego de un programa de formación docente basado en CPC, de ocho semanas de duración. Para este propósito, la pregunta orientadora de investigación es: 

¿Es posible evidenciar cambios significativos entre las percepciones del estudiantado sobre el CPC acerca de las personas docentes de ciencias del deporte, luego de una intervención formativa en el CPC de ocho semanas al profesorado? 

Materiales y métodos 
Diseño 
Dada la relevancia de la temática y la naturaleza de la pregunta de investigación, se propuso un diseño cuasiexperimental de ‘pre’ vs ‘post’; este se caracteriza por la evaluación de un único grupo de participantes con intervención de antes y después, sin la presencia de un grupo de comparación o control, siguiendo la estructura y manteniendo el control de los posibles sesgos durante el proceso de intervención. Según Seel (2012), este diseño permite estimar cambios en la variable dependiente mediante la comparación intra-sujeto entre las mediciones ‘pre’ vs ‘post’, lo que facilitó la identificación de posibles efectos asociados a la intervención.  
Este diseño cuasiexperimental fue crucial para evaluar los cambios atribuibles al programa de intervención, aunque no incluía un grupo control, se controlaron variables internas dentro del mismo grupo de participantes. Comparar las percepciones del estudiantado antes y después del entrenamiento permitió aislar el efecto de la intervención, minimizando la influencia de posibles factores externos. 

Participantes 
En este estudio participan (n= 14) docentes universitarios (36% mujeres), entre los 28 a 64 años (41,4 ± 9,4) con una media de experiencia docente de (14,5 ± 9,8) años, los cuales son escogidos por conveniencia de un programa de ciencias del deporte y de la educación física de una universidad pública de Colombia (ver tabla 1). Se analizan las percepciones en (n = 423) estudiantes de tercer y cuarto año sobre el CPC declarado acerca de las personas docentes universitarias, dentro del aula de asignaturas relacionadas con la ruta de aprendizaje en investigación.  







Tabla 1 
Caracterización de docentes (n= 14) 
	Variables sociodemográficas 
	n 
	%/ Promedio 

	Sexo 
	 
	 

	Masculino 
	10 
	64 

	Femenino 
	4 
	36 

	 
	 
	 

	Edad (años) 
	 
	 

	<30 
	1 
	7,1 

	30-45 
	9 
	64,3 

	>45 
	4 
	28,6 

	Promedio ± SD 
	 
	41,4 ± 9,4 

	 
	 
	 

	Nivel de Formación 
	 
	 

	Especialización 
	2 
	14,2 

	Maestría 
	9 
	64,3 

	Doctorado 
	3 
	22 

	 
	 
	 

	Años de experiencia docente 
	 
	 

	Hombres 
	10 
	16,9± 9,4 

	Mujeres 
	4 
	8,7± 9,5 

	Promedio ± SD 
	 
	14,5 ± 9,8 





Intervención 
Las personas docentes seleccionadas toman un programa de entrenamiento docente basado en el CPC, denominado “Construyendo el conocimiento pedagógico del contenido para la enseñanza efectiva de las ciencias del deporte y la educación física”, durante los meses de marzo a abril del 2024. Este programa de entrenamiento tiene como objetivo desarrollar el CPC de los docentes, para mejorar la enseñanza de las ciencias del deporte y la educación física de manera efectiva; de igual forma, explora los fundamentos del CPC, las metodologías emergentes de enseñanza y estrategias didácticas, también la evaluación de los procesos de aprendizaje y la enseñanza basados en la evidencia.  

Se invita a las personas docentes a participar de forma voluntaria, con previa aceptación por consentimiento informado. Este programa se desarrolla durante ocho semanas, con dos sesiones presenciales de 120 minutos a la semana, así como actividades complementarias; se completan 25 horas de trabajo académico. Adicionalmente, el cuerpo docente diligencia una guía taller en cada uno de los cuatro módulos.   

Evaluación y recopilación de datos 
Se utilizaron dos técnicas de recolección de información y un instrumento de autorreporte. Se les aplicó una guía de entrevista semiestructurada a las personas docentes, lo cual implicó la definición de una serie de preguntas preconcebidas y refinadas a través de un protocolo estandarizado ​(Shoozan & Mohamad, 2024)​. Se realizó un total de 14 entrevistas, grabadas en audio con una media de tiempo de 13 min, 33 s. Las grabaciones de las entrevistas fueron transcritas textualmente y, luego, enviadas a cada docente para su verificación. Las transcripciones son analizadas por un investigador de manera independiente, y sometidas a lectura analítica para confirmar los temas relacionados con la orientación de la enseñanza y el conocimiento curricular. 

Así mismo, se empleó el inventario de representaciones de contenido (Re-Co), propuesto por Mulhall et al. ​(2003)​, que consiste en ocho preguntas alrededor de una idea central de enseñanza, la temática común es la investigación formativa, se indaga sobre las metodologías de enseñanza, las limitaciones en el proceso aprendizaje y las estrategias de evaluación empleadas por el cuerpo docente ​(Forsler et al., 2024)​. A cada uno se le proporcionó orientación en el proceso de elaboración del Re-Co. Cada docente prepara un Re-Co para cada idea central. Se realizaron dos sesiones adicionales para revisar y ofrecer retroalimentación sobre el correcto diligenciamiento del cuestionario se completaron 48 Re-Co, con una media de 3,4 por docente, que fueron consolidados en una matriz en Excel. 

Se recogieron datos de las percepciones de las personas estudiantes utilizando el cuestionario propuesto por Jang et al. ​(2009)​. Este instrumento consta de 28 ítems distribuidos en cuatro dominios: (1) conocimientos de los contenidos de la materia (CCM), (2) objetivo y contexto de la enseñanza (OCE), (3) representaciones y estrategias de enseñanza (RyEE), (4) conocimiento sobre el aprendizaje de los estudiantes (CAE). Cada ítem se califica a través de la escala ordinal de cinco puntos (1= Nunca a 5= siempre).  

Previamente, este cuestionario fue adaptado y traducido al español en (n =105) estudiantes universitarios colombianos. El valor del α de Cronbach’ del instrumento adaptado es de 0,923 ​(Zambrano et al., 2018)​; posteriormente, se diseñó el cuestionario a través de un formulario de Microsoft, del que se generó un código QR. Se envió un enlace a los correos institucionales de (n=482) estudiantes universitarios de la facultad de ciencias del deporte. La tasa de respuesta fue de (87,7%/423). El diligenciamiento del cuestionario de percepciones se da en dos momentos, durante marzo y luego en mayo de 2024, respectivamente. 

Consideraciones éticas 
El protocolo fue sometido al Comité para el desarrollo de la Investigación y el Comité de Ética, Bioética e Integridad en Investigación (CEBII) de la Universidad de Cundinamarca, fue aprobado, como consta en el Acta No 2 del 13 de marzo de 2024). 

Análisis estadístico  
Los datos recolectados se tabularon e interpretaron de acuerdo con la puntuación establecida en el score del cuestionario propuesto por Jang et al. ​(2009)​. Se utilizó la media para determinar la puntuación de cada uno de los dominios del CPC, pre y post intervenciones; posteriormente, se calculó el delta porcentual para identificar los cambios en porcentajes, y se realizó una identificación con símbolos (↑↓↔) de forma comprensible para determinar la variación de cada ítem y categorías. Para las comparaciones entre las percepciones de los estudiantes frente a los cuatro componentes del CPC declarado se utilizaron las pruebas de T Student y Wilcoxon para variables categóricas a través del software Amazing Statistics Program (JASP) de Jeffreys (versión 0.17.0.1)​(JASP Team, 2023)​. Se determinó la p < 0,05 como significación estadística. 
 
Resultados 
La Tabla 1 muestra las características sociodemográficas de las personas docentes. El estudio contó con la participación de (n=14) docentes de ciencias del deporte, de los cuales el 36% son mujeres, con una experiencia de 14,5 ± 9,8 años en el ámbito educativo; asimismo, un total de 423 estudiantes universitarios respondió el cuestionario de percepciones del CPC, representando el 87,7% de la muestra objetivo. Se realizaron 14 entrevistas semiestructuradas, y se recopilaron 48 representaciones de contenido (Re-Co). Los aprendizajes esperados para el estudiantado se agrupan en tres temáticas: competencias fundamentales en investigación; planeación y desarrollo del proceso investigativo y comunicación; trabajo colaborativo y creatividad. 

El análisis muestra que la mayoría de las personas docentes de ciencias del deporte adopta una orientación de la enseñanza hacia la didáctica tradicional (50%), caracterizada por ser centrada en la persona docente y la transmisión de conocimientos. Seguido por la orientación de la enseñanza hacia actividades dirigidas (21%), el cambio conceptual (14%), el rigor académico; igualmente, la investigación guiada (15%). Estas orientaciones se alinean con las nueve orientaciones de la enseñanza de las ciencias propuesta por Magnusson et al. ​(1999, p. 97)​ y ratificadas luego por Friedrichsen et al. ​(2011)​ y Kind ​(2016)​.  

Entre las metodologías y procedimientos de enseñanza más utilizados están el aprendizaje basado en proyectos para fomentar el diseño de propuestas de investigación, los análisis de datos para fomentar la interpretación de resultados y la formulación de preguntas. Estas metodologías son complementadas con el uso de rúbricas, la construcción de infografías, uso de ejemplos, fichas de observación, foros, talleres y la elaboración de mapas mentales. 

Frente al aprendizaje de las personas estudiantes de ciencias del deporte, el cuerpo docente reporta diversas dificultades y limitaciones al aprender a investigar, entre ellas se encuentran: el bajo conocimiento en los diseños de investigación, los problemas en la formulación de preguntas, falta de motivación por la investigación, las deficiencias en los hábitos de lectura científica, memorización y falta de pensamiento crítico. 

Respecto a las principales formas de evaluar el proceso de aprendizaje, la mayoría de las personas docentes indican que emplean observación continua del proceso de aprendizaje, mantenían una comunicación constante con el alumnado, sumado a la implementación de procesos de autoevaluación y coevaluación, para que los estudiantes evaluaran su propio progreso en el aprendizaje; de igual forma, reportan el uso de portafolios con la recopilación de los trabajos y avances en la construcción de las propuestas de investigación. En consecuencia, los procesos de evaluación utilizados por docentes de ciencias del deporte son más formativos que sumativos. 



Figura 1 
Estructura conceptual del CPC declarado siguiendo el esquema propuesto por Schneider & Plasman (2011) 
[image: C:\Users\micastro\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\8028B69A.tmp] 
Nota. Modelo de CPC para la enseñanza de las ciencias, diseñado a partir de los supuestos teóricos Schneider, R. M. & Plasman, K. (2011). 

La Tabla 2 presenta las comparaciones de las percepciones estudiantiles, previo y posterior a la intervención del programa de entrenamiento docente en CPC. Las puntuaciones ‘pre’ y ‘post’ se muestran desagregadas por cada ítem del instrumento. Se evidencian mejoras en los ítems de la dimensión relacionada con las OCE, en los ítems que sondean la oferta de distintas actividades que propone el docente para promover el interés por el aprendizaje (‘pre’ 3,22 vs ‘post’ 3,29), y en la preparación que hace de materiales adicionales (‘pre’ 3,14 vs ‘post’ 3,22). 

En la dimensión RyEE se presentan mejoras en las percepciones del estudiantado sobre el uso de analogías familiares para explicar conceptos de la materia de estudio (‘pre’ 3,04 vs ‘post’ 3,15), en la utilización de demostraciones como ayuda para explicar el concepto (‘pre’ 3,34 vs ‘post’ 3,37), y el uso de varios métodos para transformar la materia en conocimiento comprensible (‘pre’ 3,2 vs ‘post’ 3,3). En la dimensión de CAE, las percepciones mejoran en el conocimiento previo (‘pre’ 3,1 vs ‘post’ 3,19) y el conocimiento de las dificultades que tienen las personas docentes sobre sus estudiantes (‘pre’ 2,98 vs ‘post’ 3,09), mejoras en las percepciones sobre los métodos de evaluación (‘pre’ 3,25 vs ‘post’ 3,33), y los exámenes que realiza el docente (‘pre’ 3,23 vs ‘post’ 3,28), los cuales se alinean con la situación de aprendizaje de los estudiantes. No se presentan diferencias de cambio significativas.  



Tabla 2 
Percepciones de los estudiantes antes y después de la intervención docente 
	Indicador (Ítems) 
	Pre  
	Post  
	↑↓↔ 

	A. CONOCIMIENTO DE LOS CONTENIDOS DE LA MATERIA (CCM) 
	 
	 
	 

	¿Mi docente conoce el contenido que me está enseñando? 
	3,71 
	3,58 
	↓ 

	¿Mi docente explica claramente el contenido de la materia? 
	3,47 
	3,34 
	↓ 

	¿Mi docente conoce las teorías o principios que soportan el tema que enseña? 
	3,58 
	3,49 
	↓ 

	¿Mi docente selecciona el contenido apropiado para los estudiantes? 
	3,42 
	3,42 
	↔ 

	¿Mi docente sabe las respuestas a las preguntas que hacemos los estudiantes sobre el tema? 
	3,46 
	3,42 
	↓ 

	¿Mi docente explica el impacto de los temas que enseña sobre la sociedad? 
	3,36 
	3,35 
	↓ 

	¿Mi docente conoce la estructura completa e imparte adecuadamente los contenidos? 
	3,45 
	3,4 
	↓ 

	 
	3,49 
	3,43 
	↓ 

	B. OBJETIVO Y CONTEXTO DE ENSEÑANZA (OCE) 

	¿Mi docente me hace entender claramente los objetivos de este curso? 
	3,37 
	3,29 
	↓ 

	¿Mi docente crea un buen ambiente con los estudiantes? 
	3,47 
	3,38 
	↓ 

	¿Mi docente presta atención a los estudiantes durante la clase y ajusta su actitud? 
	3,33 
	3,3 
	↓ 

	¿Mi docente propone distintas actividades para promover mi interés por el aprendizaje? 
	3,22 
	3,29 
	↑ 

	¿Mi docente prepara materiales de enseñanza adicionales? 
	3,14 
	3,22 
	↑ 

	¿Mi docente maneja la clase y su contexto apropiadamente? 
	3,45 
	3,44 
	↓ 

	¿El compromiso de mi docente por la enseñanza es evidente? 
	3,55 
	3,37 
	↓ 

	 
	3,36 
	3,33 
	↓ 

		Indicador (Ítems) 
	Pre  
	Post  
	↑↓↔ 


 

	C. REPRESENTACIÓN Y ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA (RyEE) 

	¿Mi docente utiliza ejemplos apropiados para explicar los conceptos relacionados con la materia? 
	3,4 
	3,4 
	↔ 

	¿Mi docente utiliza analogías para explicar conceptos de la materia de estudio? 
	3,04 
	3,15* 
	↑ 

	¿Los métodos de enseñanza de mi docente me mantienen interesado en la materia? 
	3,23 
	3,22 
	↓ 

	¿Mi docente provee oportunidades para que yo pueda expresar mis puntos de vista? 
	3,35 
	3,33 
	↓ 

	¿Mi docente utiliza demostraciones como ayuda para explicar el concepto principal? 
	3,34 
	3,37 
	↑ 

	¿Mi docente utiliza varios métodos para transformar la materia en conocimiento comprensible? 
	3,2 
	3,3 
	↑ 

	¿Mi docente utiliza tecnología para expresar el concepto de la materia? 
	3,37 
	3,33 
	↓ 

	 
	3,3 
	3,3 
	↔ 

	D. CONOCIMIENTO SOBRE EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES (CAE) 

	¿Mi docente se da cuenta del conocimiento previo de los estudiantes? 
	3,1 
	3,19 
	↑ 

	¿Mi docente conoce las dificultades de los estudiantes sobre la materia? 
	2,98 
	3,09* 
	↑ 

	¿Las preguntas que realiza mi docente evalúan mi comprensión sobre un tema? 
	3,23 
	3,22 
	↓ 

	¿Los métodos de valoración de mi docente evalúan mi comprensión sobre la materia? 
	3,25 
	3,33 
	↑ 

	¿Mi docente utiliza distintos métodos para averiguar si he entendido? 
	3,27 
	3,27 
	↔ 

	¿Las tareas que asigna mi docente facilitan mi comprensión sobre la materia? 
	3,25 
	3,24 
	↓ 

	¿Los exámenes que realiza mi docente me ayudan a darme cuenta sobre mi situación de aprendizaje? 
	3,23 
	3,28 
	↑ 

	 
	3,19 
	3,23 
	↑ 


Nota. * representa los reactivos que reportaron cambios significativos, (p <0,05). 

Se implementan pruebas de t Student y de Wilcoxon para comparar las diferencias en las puntuaciones antes y después de la intervención con el programa de entrenamiento docente, evaluando las percepciones en el mismo grupo de estudiantes. De los resultados analizados, solo el uso de analogías vs, conocimiento de las dificultades del estudiante muestran una diferencia estadísticamente significativa, tanto en la prueba t de Student (2,551; df 63; p 0,007) como en la prueba de Wilcoxon (1165,000; z 2,113; p 0,017).
  
En la gráfica 2, los raincloud plots ​(Allen et al., 2021)​ representan la distribución de los datos de las puntuaciones de antes y después de la intervención en las personas docentes. Los puntos individuales en la gráfica representan las evaluaciones específicas (color verde, antes; color marrón, después) de la intervención educativa. Se visualizan la mediana y los cuartiles, indicando el valor central y la dispersión intercuartílica de cada dimensión del CPC. La densidad de los datos se visualiza mediante la forma del violín plot, donde las áreas más anchas reflejan mayor concentración de datos, lo que revela la forma de la distribución sesgada de tres de las componentes evaluadas del CPC. (Ver gráfica 2) 

Figura 2 
Distribución de datos de las puntuaciones de percepciones 
a) CCM                                                                                       
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     c) RyEE                                                                                       
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d) CAE 
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Nota. Conocimiento de los contenidos de la materia (CCM), objetivos y contexto de la enseñanza (OCE), representaciones y estrategias (RyEE), conocimiento del aprendizaje de los estudiantes. 

Discusión 
El presente estudio se enfoca en evaluar la eficacia de un programa de entrenamiento docente centrado en el CPC, con el objetivo de mejorar las percepciones de estudiantes universitarios sobre las prácticas pedagógicas en docentes de ciencias del deporte. Hasta donde comprobamos, este es el primer estudio que indaga sobre los cambios en las percepciones del estudiantado sobre el CPC en docentes de ciencias del deporte en Colombia.  

Los resultados obtenidos indican que el programa de entrenamiento docente centrado en el CPC tiene una eficacia baja para mejorar las percepciones estudiantiles, sobre el CPC de docentes de ciencias del deporte. Aunque, se evidencian disminuciones en las medias generales de las percepciones estudiantiles en los componentes, también se evidencian mejoras en algunos ítems de los componentes relacionados con las RyEE y CAE.  

El análisis de datos revela que no se encuentran diferencias significativas en las percepciones del alumnado sobre el CPC de docentes de ciencias del deporte, luego de que estos participaran de la implementación del programa de entrenamiento de ocho semanas basado en el CPC en educadores de ciencias del deporte.   

Sobresale la disminución en las percepciones de las personas estudiantes, después de la intervención en el CCM y en OCE, lo que plantea la relevancia que tiene el entorno del acto educativo, y la resistencia al cambio por parte del estudiantado. Investigaciones anteriores han reportado un fenómeno conocido como disonancia cognitiva durante las transiciones pedagógicas, lo que pudo influir en el cambio de las percepciones iniciales ​(Hattie, 2008; Retno Widarti et al., 2021)​. Este fenómeno también podría interpretarse como una etapa de ajuste necesaria en el proceso de aprendizaje por parte del alumnado. 

A pesar de lo anterior, se dan mejoras en algunos ítems de los componentes del OCE, RyEE y CAE, precisamente en lo relacionado con las actividades para promover el aprendizaje por parte del cuerpo docente, es decir, la mejora en la preparación de materiales adicionales, en el uso de analogías para explicar conceptos, en la mejora de las demostraciones utilizadas por los docentes y el aumento en el uso de varios métodos para transformar los contenidos en conocimiento comprensible.   

Igualmente, se reportan mejoras en las percepciones relacionadas con el conocimiento estudiantil previo, el conocimiento sobre las dificultades de estudiantes sobre la materia, los métodos de evaluación y la mejora en los exámenes. Esto sugiere que el programa logra dotar a quienes enseñan de herramientas más efectivas para representar y comunicar conceptos complejos, así como la posibilidad de adaptar sus estrategias de enseñanza. Estos resultados concuerdan con los estudios inicialmente por Grossman ​(1990)​ y Shulman ​(1986)​.  
Por tanto, se considera que la implementación de programas de entrenamiento docente, basados en el CPC, puede ayudar a mejorar las prácticas educativas docentes como espacio de reflexión de la enseñanza y la planificación de las lecciones ​(Udomkan & Suwannoi, 2018)​. Sin embargo, el poco tiempo de formación del programa de entrenamiento y la aplicación del instrumento de autoparte de estudiantes dos meses después del entrenamiento, quizás no es tiempo suficiente para permitir los cambios deseados y percibidos por este grupo, lo que concuerda con investigaciones previas que sugieren que los programas de formación docente requieren una duración más extensa y una integración sostenida en la práctica diaria para lograr cambios significativos en las competencias para la enseñanza ​(Loewenberg Ball et al., 2008).​ 

Por otro lado, las mejoras observadas en las percepciones de las personas estudiantes en ciencias del deporte en ítems específicos como la preparación de materiales didácticos y el uso de analogías son consistentes con otros estudios que resaltan los beneficios de las estrategias didácticas centradas en el estudiante ​(Correa-Bautista et al., 2024; Darling-Hammond, 2006)​. Estas mejoras podrían atribuirse al enfoque estructurado del programa de entrenamiento, a la experiencia de los capacitadores y al desarrollo de competencias específicas para transformar los contenidos en conocimiento comprensible por parte de los docentes que participan en el entrenamiento. 

Dentro de las fortalezas de este estudio se puede considerar la evaluación de un programa de entrenamiento docente centrado en el CPC, aspecto que busca mejorar la calidad de la enseñanza en ciencias del deporte. El considerar las percepciones de estudiantes como una estrategia de evaluación del desempeño pedagógico docente en el aula. El interés de documentar la experiencia de formación en docentes de ciencias del deporte, el diseño metodológico propuesto que permite evaluar la eficiencia del programa de entrenamiento, la aplicación combinada de instrumentos como encuestas de autorreporte y el uso de técnicas de recolección de información como entrevistas y representaciones de contenido, aportando una mirada cualitativa al estudio; sobre todo para la estructuración conceptual del CPC en ciencias del deporte y la reflexión en el ejercicio profesional del docente. 

Dentro de las limitaciones, se puede mencionar la ausencia de un grupo control para poder establecer causalidad completa al programa implementado, la utilización de un cuestionario de autorreporte con sus posibles sesgos de diligenciamiento por parte de estudiantes. Asimismo, el tiempo limitado de formación de solo ocho semanas, por las restricciones dentro de los planes de trabajo docente. El CPC es un cuerpo de conocimiento y de acción cambiante, fruto de la experiencia del docente, lo que dificulta su evaluación ​(Montoya, 2023)​. 

En futuras investigaciones se sugiere realizar estudios en otras poblaciones con diseños experimentales más robustos que incluyan grupos de control y otros métodos de evaluación, como la observación directa y las evaluaciones en el rendimiento académico del estudiantado. De la misma manera, considerar el desarrollo de investigaciones longitudinales para evaluar el efecto a largo plazo de la formación docente ​(Cochran-Smith & Villegas, 2015; Hussain et al., 2024)​. 

Conclusión 
Este estudio contribuye al cuerpo de conocimiento existente sobre la formación docente basada en el CPC, destacando tanto sus potenciales beneficios como los desafíos inherentes a su implementación. Aunque las mejoras generadas en las percepciones estudiantiles son limitadas, los resultados indican que las ganancias en aspectos específicos del proceso pedagógico reflejan el valor de los programas de formación en el CPC, bien diseñados y contextualmente relevantes. 

La evidencia obtenida sugiere que un programa de formación docente basado en el conocimiento pedagógico del contenido (CPC), con una duración de ocho semanas, produce efectos limitados en la modificación de las percepciones estudiantiles.  

En efecto, no se identificaron diferencias significativas en la mayoría de las dimensiones evaluadas, lo que indica que el desarrollo del CPC constituye un proceso gradual que requiere intervenciones prolongadas, sistemáticas y contextualizadas para generar transformaciones importantes en las prácticas pedagógicas, a su vez, en la valoración de la enseñanza por parte del estudiantado. En este sentido, resulta pertinente promover estudios longitudinales que examinen la evolución del CPC y sus impactos en los procesos de enseñanza-aprendizaje, considerando que los cambios pedagógicos requieren procesos de maduración progresiva.  

De manera adicional, los resultados evidencian la persistencia de una orientación de enseñanza tradicional (50%) centrada en el contenido, con un enfoque limitado en el cambio conceptual (14%). Este patrón sugiere la influencia de otros factores estructurales y culturales, tales como las creencias docentes y las condiciones institucionales que pueden facilitar o restringir la adopción de enfoques pedagógicos centrados en el estudiante. No obstante, se evidenciaron mejoras en dimensiones claves del CPC, como en el uso de estrategias didácticas, específicamente en analogías, demostraciones y diversificación de metodologías activas, además de la comprensión del aprendizaje estudiantil, incluyendo el reconocimiento de conocimientos previos y dificultades.  

Finalmente, los hallazgos apuntan a demostrar un efecto micro pedagógico de la intervención suficiente para fortalecer habilidades específicas de enseñanza, pero insuficiente para modificar la percepción global del estudiante. En consecuencia, futuras investigaciones deberían considerar diseños más robustos, muestras más diversas y la incorporación de variables contextuales como creencias de docentes, la motivación y la cultura institucional; así como el uso de métodos complementarios, sea la observación directa, el análisis de desempeño; con el fin de comprender de manera integral el impacto del CPC en la práctica docente y en los resultados educativos 
 
Disponibilidad de datos 
Los conjuntos de datos utilizados y analizados durante el presente estudio están disponibles a pedido directo a la persona autora de correspondencia. 

Abreviaturas 
CPC:  conocimiento pedagógico del contenido 
CC:  conocimiento de los contenidos 
IOC:  instrucción objetiva y contextual 
RID:  representaciones instruccionales y didácticas. 
CAE:  conocimiento sobre como aprenden los estudiantes. 
CTPC:  conocimiento tecnológico y pedagógico del contenido. 
RE-CO: representaciones de contenido. 
CCM:  conocimientos de los contenidos de la materia. 
OCE:  objetivos y contextos de la enseñanza. 
RyEE:  representaciones y estrategias de enseñanza. 
CAE:  conocimiento sobre el aprendizaje de los estudiantes. 
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