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Resumen

Siendo que algunos procesos de autoevaluacion de programas universitarios consideran
como criterio el desarrollo de la habilidad de trabajo en equipo (HTE), es relevante conocer la
percepcion de estudiantes sobre acciones docentes para promover esta habilidad. Es asi como
se considera que la HTE se puede desarrollar con actividades de aprendizaje que promuevan
procesos de regulacion socialmente compartida del aprendizaje (RSCA) y la metacogniciéon
socialmente compartida (MSC) en el contexto universitario. A partir de esta consideracion, se
implementan guiones basados en eventos metacognitivos relacionados con la MSC para
promover la RSCA y se explora la percepcidn de estudiantes universitarios sobre su utilizacion.
Los resultados obtenidos muestran un porcentaje alto en la valoracién positiva de la utilidad de
los andamios para desarrollar la RSCA.
Palabras clave
Autoevaluacién, educacion superior, guiones colaborativos, regulacién socialmente compartida

del aprendizaje, metacognicion socialmente compartida, percepcion estudiantil

Abstract
Considering that some university program self-assessment processes incorporate the
development of teamwork skills (TWS) as a criterion, it becomes essential to gauge students'

perceptions regarding pedagogical efforts aimed at nurturing this capability. This study posits
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that TWS can be cultivated through learning activities fostering socially shared regulation of
learning (SSRL) and socially shared metacognitive (SSM) processes within the university
milieu. Building upon this premise, SSM-based scripts were introduced to promote SSRL, and
the perceptions of university students regarding their implementation were explored. The
findings indicate a significantly positive assessment of the utility of scaffolding methods in
advancing SSRL, emphasizing the potential of such strategies in enhancing teamwork skills
within higher education.

Keywords

Self-assessment, higher education, collaborative scripts, socially shared regulation of learning,

metacognition, student perceptions.

Introduccién

Las universidades implementan procesos de autoevaluacion para acreditar sus programas
universitarios de grado, siendo que en estos procesos los criterios de evaluacion utilizados
varian segun las agencias de acreditacion. A pesar de esta variacion, algunos criterios de
evaluacion son comunes entre ellos, como es el caso del desarrollo de habilidad de trabajo en
equipo (HTE). Cabe resaltar que el interés por buscar esta habilidad también es constante en
los procesos de seleccion y reclutamiento para la contratacién de talento humano que realizan

los sectores laborales a nivel internacional y nacional (Bryant, 2013; Duran, 2023; Fernandez,
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2015).

A pesar de la integracion de la HTE como un criterio en los procesos de autoevaluacion y
de seleccidn, se presta poca atencion, desde los procesos educativos desarrollados en las
aulas universitarias, de como apoyar a los estudiantes en el desarrollo de las habilidades y
procesos cognitivos implicados (Gress et al., 2010), limitandose a dar una instruccion global
del tipo “hagan esto en grupos”, o bien algunos docentes parten de la suposicion de que el
estudiantado espontaneamente desarrollara esta habilidad.

Una alternativa para promover estos procesos Yy habilidades es, por un lado, considerarlos
dentro del marco de la regulacién de los aprendizajes y, por otro lado, considerar que la
regulacion del aprendizaje es susceptible a ser apoyada con andamios 0 apoyos educativos.
Es asi como se ide6 implementar andamios basados en eventos metacognitivos relacionados
con la metacognicion socialmente compartida (MSC) para promover la regulacién socialmente
compartida del aprendizaje (RSCA).

Para este trabajo, se entiende la regulacion del aprendizaje como la habilidad que involucra
planificar, controlar y reflexionar sobre las propias acciones. Asimismo, se comprende el
aprendizaje grupal desde la caracterizacion de como los miembros del grupo regulan su
proceso de aprendizaje, compartiendo dicha regulacién entre ellos, es decir, la RSCA,
particularmente las tareas metacognitivas involucradas en el aprendizaje en grupo (Winne
et al., 2013).

La RSCA es el proceso donde integrantes de un grupo de estudiantes colectivamente

Exploracian de la percepcitn estudiantil sobre la implementacion de guiones para promover la requlacion socialmente
compartida del aprendizaje
José Fabian Aguilar-Cordero

001 http://dx.doi.org/10.22458/caes.vi4il. 5004
608,

Articulo protegido por licencia Creative Commons

367


http://revistas.uned.ac.cr./index.php/revistacalidad
mailto:revistacalidad@uned.ac.cr
http://dx.doi.org/10.22458/caes.v14i1.
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/

REVISTA ELECTRONICA CALIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR ISSN: 15a3-4703, VOL.14(2) JUNID - DICIEMBRE, 2023: 364-380

@ Vicerrectoria Académica '@J'
Y \%\4 7 Instituto de Gestidon de la Calidad Académica

3 & a
i Co-creando Excelencia ¥ UNED

http://revistas.uned.ac.cr./index.php/revistacalidad
Correo electranico: revistacalidad@uned.ac.cr

regulan sus actuaciones y actividades durante una actividad de aprendizaje, de manera similar
a como las personas autorregulan su aprendizaje (Hadwin et al., 2011). Es asi que la RSCA
se considera como una caracteristica de grupos de estudiantes exitosos en las tareas de
aprendizaje (Castellanos y Onrubia, 2016).

De esta manera es que el estudiantado organizado en grupos lleva a cabo la toma de
decisiones y de forma intencional ejecuta acciones sobre trabajos grupales, gracias a la
regulacion metacognitiva de sus procesos cognitivos, la motivacion y la participacion dentro
del equipo (Kempler-Rogat y Linnenbrink-Garcia, 2011). La RSCA emerge cuando las
personas integrantes de un grupo negocian percepciones de tareas compartidas, metas,
planes y estrategias (Castellanos y Onrubia, 2016). Ahora bien, Hadwin et al. (2011) delimita
la RSCA como un proceso regulatorio donde se presentan cuatro secuencias recursivas

relacionadas:

e Primera, el estudiantado negocia y construyen percepciones compartidas de la tarea

gue van a realizar a partir de representaciones externas e internas de esta.

e Segunda, el estudiantado define metas compartidas que orientan el desarrollo de la
tarea y elabora planes para dirigir el proceso de realizacion conjunta de la tarea.

e Tercera, el estudiantado efectia la coordinacion del proceso de colaboracion

Exploracian de la percepcitn estudiantil sobre la implementacion de guiones para promover la regulacidn socialmente
compartida del aprendizaje
José Fabian Aguilar-Cordero

001 http://dx.doi.org/10.22458/caes.vi4il. 5004
608,

Articulo protegido por licencia Creative Commons

368


http://revistas.uned.ac.cr./index.php/revistacalidad
mailto:revistacalidad@uned.ac.cr
http://dx.doi.org/10.22458/caes.v14i1.
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/

REVISTA ELECTRONICA CALIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR ISSN: 15a3-4703, VOL.14(2) JUNID - DICIEMBRE, 2023: 364-380

® Vicerrectoria Académica "L“J"
3 gy '/ Instituto de Gestion de la Calidad Academica
R Sy Co-creando Excelencia ¥ UNED

http://revistas.uned.ac.cr./index.php/revistacalidad
Correo electranico: revistacalidad@uned.ac.cr

estratégica y del seguimiento 0 monitoreo.

e Cuarta, como resultado del monitoreo, el grupo de estudiantes evalla su proceso de
avance. Los resultados de esta valoracion pueden permitirle cambiar su percepcién del
trabajo grupal, las metas definidas, asi como sus planes o estrategias, con el fin de

obtener mejores resultados.

En el caso de la metacognicion socialmente compartida se refiere a “regulacion de procesos
cognitivos conjuntos en situaciones de aprendizaje colaborativo demandantes” (Volet et al.,
2013, p. 69). Quienes lo proponen (liskala et al., 2004) establecen que, en situaciones de
aprendizaje grupal, los integrantes de un grupo comparten de forma interdependiente las
actividades de regulacion, siendo que estas implican su involucramiento simétrico, compartir
objetivos y una baja division de las tareas.

La metacognicion socialmente compartida (MSC) se define como la regulacién conjunta, en
episodios donde el esfuerzo grupal se centra en regular, conjuntamente y de forma
consensuada, los procesos cognitivos hacia la misma meta. Esta incluye la regulacion conjunta
del contenido y la finalizacion de la tarea (liskala et al., 2015; Volet et al., 2013).

Para definir lo que es metacognitivamente regulado entre los miembros de un grupo de
estudiantes durante tareas colaborativas, se consideran tres preguntas: ¢ Qué se monitorea?
¢,Como se determinan las metas / estandares para el monitoreo? Y ¢qué es

metacognitivamente controlado o regulado? (Winne etal., 2013). La respuesta a estas
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interrogantes brinda un marco de referencia para la comprensién de la metacognicion en la

RSCA en tareas grupales, tal como puede apreciarse en la Tabla 1.

Tabla 1. Procesos metacognitivos en la regulacion socialmente compartida del aprendizaje
(RSCA) en una tarea grupal

Eventos metacognitivos Qué implica la RSCA en tareas colaborativas
¢ Qué es monitoreado e Percepciones comunes y negociadas sobre la
metacognitivamente? tarea.
e Conocimiento de la e Conocimiento sobre las fortalezas y debilidades
tarea colectivas para desarrollar la tarea.
e Autoconocimiento e Metas y estandares conjuntamente negociados
e Metas y planes para la tarea.
e Conocimiento ¢ Alineacion entre las metas colectivas y las
estratégico individuales.
e Uso de estrategias e Seleccion de las estrategias que guian el proceso

colaborativo.
e Formas en que las acciones de cada integrante
influyen en el avance y la eficacia del grupo.
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Eventos metacognitivos Qué implica la RSCA en tareas colaborativas
¢, Como se determinan los e Negociacion de los estandares o criterios grupales
estandares para el monitoreo para alinear los estandares individuales para el
metacognitivo? monitoreo del progreso del grupo.
¢ Qué es metacognitivamente ¢ Negociacion de las percepciones de la tarea
controlado o regulado? colaborativa.
e Conocimiento de la e Conocimiento de las fortalezas y debilidades de
tarea este grupo con respecto a esta tarea.
e Autoconocimiento e Metas compartidas.
e Metas y planes e Alineacion de las percepciones y las metas
e Conocimiento individuales.
estratégico e El progreso del equipo y las estrategias para tener
e Uso de estrategias éxito con la tarea.
e Conocimiento sobre las estrategias que usan y su
efectividad.

e Percepciones y evaluaciones del progreso colectivo
hacia las metas / estandares negociados para la
tarea.

e Calibracién del monitoreo colectivo.

Fuente: adaptado de Winne et al. (2013).

Ahora bien, al considerar que los procesos de regulacién del aprendizaje son susceptibles
a andamiaje, es posible el disefio de andamios para promover este tipo de regulacion durante

el desarrollo de tareas grupales. En el &mbito educativo el concepto de andamio se puede
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definir como:

e Cualquier tipo de apoyo que se brinda para ayudar al estudiantado a participar en una
tarea, el cual se reduce con el tiempo a medida que se desarrollan las habilidades o el
conocimiento (Hill, 2012).

e Apoyo proporcionado para que ocurra el aprendizaje y para permitir que el estudiantado
se convierta en personas independientes o autorregulados (Woolfolk, 2007, citado por
Sendurur y Yildirim, 2019).

A partir de lo anterior, los andamios se caracterizan como guias implementadas por los
docentes para apoyar al estudiantado en el desarrollo de una tarea. Hill y Hannafin (2001)
sefalan que los andamios de tipo metacognitivos pretenden ayudar al estudiantado a evaluar
lo que saben y qué hacer durante su proceso de aprendizaje, por lo que pueden involucrarse
en procesos mas complejos como el pensamiento critico y la reflexion.

Un tipo de andamio son los guiones colaborativos que apoyan el aprendizaje a través de la
manipulacion directa de los procesos de colaboracion, en lugar de ofrecer soporte especifico
para el contenido (Kimy Lim, 2017). Se construyen sobre la base de un grupo de indicaciones
gue tienen la finalidad de guiar y apoyar a dos 0 mas estudiantes para que interactien y
desarrollen ciertas acciones durante el aprendizaje grupal, de manera que todos los integrantes

del grupo se beneficien de la interaccion. Su objetivo es mejorar el aprendizaje de los miembros
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del grupo, comprometiéndolos en actividades cognitivas y sociales, asi como en roles,
relacionados con el conocimiento individual y la adquisicion de habilidades.

El objetivo de este trabajo es conocer la percepcion del estudiantado sobre la
implementacion de los guiones para promover la RSCA en diversos cursos de carreras
universitarias.

Con la intencion de cumplir el objetivo propuesto se desarrolla un estudio cuantitativo, no
experimental, descriptivo, donde la poblacion son estudiantes de varios cursos universitarios.
Se desarrolla en cinco etapas: disefio de los guiones para cada una de las fases de la RSCA,
la validacion de contenido de los guiones por medio de jueces, la elaboracion de una escala
tipo Likert para conocer la percepcion del estudiantado sobre la utilidad de los guiones, la
implementacion de los guiones con grupos de estudiantes universitarios, la aplicacion de la
escala y, finalmente, el analisis de los resultados.

Para seleccionar a las personas participantes, se parte del estudiantado matriculado en
cursos de carreras de grado de ingenieria del Instituto Tecnolégico de Costa Rica durante el
segundo semestre del 2020. De un total de 238 estudiantes matriculados en los grupos de los
cursos a cargo de los docentes que aceptaron formar parte del estudio, 204 expresaron su
interés de participar voluntariamente por medio de un consentimiento informado.

Para el disefio de los guiones, se operacionalizan las cuatro secuencias de la RSCA a partir
de propuestas tedricas existentes, las tareas metacognitivas relacionadas a la RSCA y se

complementé con descripciones mas detalladas de tareas relacionadas a procesos
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regulatorios. Como resultado se obtuvo una matriz que permitio la redaccion de los andamios

gue contienen los guiones (ver ejemplo en la Tabla 2).

Tabla 2. Ejemplo de operacionalizacién de la secuencia de "analisis de la tarea"

Secuencia de la Tareas Procesos Andamios
RSCA metacognitivas regulatorios elaborados
Primera Analizan lo que Analizar la tarea Discuten las

El grupo negociay conocen de la Comprenden la percepciones
construye tarea actual: tarea a realizar y individuales que
percepciones expresando sus se aseguran de tienen sobre la
compartidas de la  percepciones gue cada tarea a realizar,
tarea basadas en  comunesy integrante de los para lograr una
representaciones  negocian las que  equipos tiene una  percepcion
externas e no lo son a partir percepcion similar  compartida por
internas de la de las indicaciones de esta. todos los

tarea propuesta recibidas y de su integrantes.

por la o el comprension

docente. personal.

Fuente: construido a partir de los aportes de Hadwin et al. (2011), Malmberg et al. (2015),
Winne et al. (2013), Latham y Locke (1991), Locke y Latham (2013), Weinstein et al. (2011),

Zimmerman (1989), Zimmerman y Martinez-Pons (1986).
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Para la validacion de contenido de los guiones por medio de jueces, se utiliza el
procedimiento propuesto por Escobar-Pérez y Cuervo-Martinez (2008). Se conté con la
participacion de cinco expertas: dos disefiadoras curriculares, una evaluadora educativa, una
experta en tecnologia educativa y una experta en psicologia cognitiva. Para el andlisis de los
puntajes asignados, se emplea la variante multievaluador del coeficiente de Kappa de
Randolph (2005). En la Tabla 3 se muestran los resultados para cada uno de los guiones de
las secuencias de la RSCA, que de acuerdo con Fleiss et al., (2003) los valores de kappa entre

0.40 a 0.75 son "intermedios a buenos", y los valores superiores a 0.75 son “excelentes”.

Tabla 3. Resultados de la evaluacion de contenido por jueces de los guiones colaborativos

Secuencia % general de Kappa Intervalo de
acuerdo confianza 95 %

I 88.75 0.85 [0.72, 0.98]

Il 80.0 0.73 [0.60, 0.87]

Il 90.0 0.87 [0.72, 1.00]

VI 71.43 0.62 [0.34, 0.90]

Fuente: Elaboracion propia.

En coordinacion con seis profesores universitarios, que tienen a cargo cursos de carreras

del area de ingenieria, se incorpora el uso de los guiones entre las tareas a realizar de una

Exploracian de la percepcitn estudiantil sobre la implementacion de guiones para promover la requlacion socialmente
compartida del aprendizaje
José Fabian Aguilar-Cordero

001 http://dx.doi.org/10.22458/caes.vi4il. 5004
608,

Articulo protegido por licencia Creative Commons

375


http://revistas.uned.ac.cr./index.php/revistacalidad
mailto:revistacalidad@uned.ac.cr
http://dx.doi.org/10.22458/caes.v14i1.
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/

REVISTA ELECTRONICA CALIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR ISSN: 15a3-4703, VOL.14(2) JUNID - DICIEMBRE, 2023: 364-380

@ Vicerrectoria Académica '@J'
Y \%\4 7 Instituto de Gestidon de la Calidad Académica

3 & a
i Co-creando Excelencia ¥ UNED

http://revistas.uned.ac.cr./index.php/revistacalidad
Correo electranico: revistacalidad@uned.ac.cr

actividad grupal de aprendizaje en diez grupos de estudiantes.

La elaboracion de la escala de Likert sobre la percepcion de la implementacion se hizo de
acuerdo con Colton y Covert (2007). Para la redaccién de los items, se utliza la
operacionalizacion elaborada para el disefio de los andamios, dando como resultado 34 items,
mas cinco items relacionados con el empleo general de los guiones. La escala tiene cinco
puntos con las opciones de respuesta: muy en desacuerdo (MeD), en desacuerdo (ED),

indiferente (I), de acuerdo (DA) y muy de acuerdo (MdA).

La validaciéon de contenido fue similar a la empleada con los andamios, para lo cual se
cuenta con las valoraciones de tres juezas (dos disefiadoras curriculares y una experta en
psicologia cognitiva). En este paso se obtuvo un porcentaje general de acuerdo de 94.22 %, y
el grado de acuerdo segun indice de Kappa multievaluador de 0.92, con un intervalo de
confianza de 95 % de [0.89, 0.96].

La aplicacion piloto de la escala se hizo con 56 estudiantes que se encontraban usando los
guiones. Al analizar la correlacion del puntaje total con el de cada uno de los items se encontré
gue 11 items no correlacionaron positivamente, por lo que se procedi6 a excluirlos del analisis.
Al analizarse nuevamente la correlacién items - puntaje total, se obtuvo que el resto de los

items correlacion6 de forma significativamente al nivel del 0.01, ademas se obtuvo un alfa de
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Cronbach de 0.952.

Para la aplicacion de la version final de la escala, se solicita a todos los estudiantes
completarla, para lo cual se obtuvo un total de 120 respuestas, de las cuales 42.1 % fueron
mujeres y 57.9 % fueron hombres. Al analizar la correlacion del puntaje total con el de cada
uno de los items se encontr0 que todos correlacionaron positivamente de forma
significativamente al nivel del 0.01. Posteriormente, el calculo del alfa de Cronbach dio como
resultado 0.959.

Resultados

Se realiza un andlisis descriptivo de las frecuencias y porcentajes de las puntuaciones
obtenidas por medio de la escala aplicada. A continuacidén, se presentan los resultados mas
relevantes.

En términos generales, un 61,7 % de las personas participantes valoran positivamente el
uso de los guiones colaborativos para el desarrollo de la actividad grupal. Por otro lado, las
personas estudiantes consideran que los andamios apoyan el desarrollo de las tareas
involucradas en las cuatro secuencias de la regulacion socialmente compartida del aprendizaje
(RSCA) por encima del 50,0 %, excepto en el llamado de atencion si se desatiende el
cumplimiento de las metas y tareas definidas (45,0%) y la evaluacion de los avances
realizados (46,7 %).

En relacion con la secuencia de “analisis de la tarea” (ver anexos, Anexos
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Tabla 4), en general, las personas estudiantes valoran positivamente que los guiones son de
utilidad para la definicion de las tareas y subtareas a realizar (71,7 %), los recursos disponibles
(65,8 %), lo que conocen, asi como lo que desconocen para la realizacion de la tarea grupal
(TG) (64,2% y 61,7 % respectivamente) y el establecimiento de una comprension compartida
de la TG (62,5 %).

Sobre la secuencia de “planificacién” (ver anexos, Tabla 5) los resultados sefialan que los
guiones son de utilidad para apoyar la asignacion de roles (75,0 %), la identificacion de tareas
y subtareas necesarias (70,8 %), la definicion de metas (65,0 %) y la definicion de recursos
necesarios para realizar la TG (60,0 %).

En relacion con la secuencia de “seguimiento y monitoreo” (ver anexos,

Tabla 6) los resultados sefialan que los guiones son de utilidad para apoyar la ejecucion de la
planificacion y el cronograma (52,5 %), monitorear el avance segun el cronograma, roles y
tareas (51,6 %) y para la deteccidn y atencion de errores u omisiones cometidos (51,6 %.).

Finalmente, para la secuencia de “evaluacion” (ver anexos, Tabla 7) los resultados sefialan
gue los guiones son de utilidad para el ajuste de metas definidas (57,5 %) y para el ajuste de
la estrategia definida para realizar la TC (61,7 %).

Para las cuatro secuencias en general, entre un 15,5 % (asignacién de responsables para
las tareas) y un 33.3 % (jerarquizar las tareas en un cronograma de trabajo), las personas

participantes utilizaron la opcion de “indiferente” sobre si los andamios favorecen el desarrollo
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de las tareas que comprenden cada una de ellas.

Conclusiones

El objetivo de este estudio es conocer la percepcion del estudiantado sobre la
implementacion de los guiones colaborativos para promover la regulacién socialmente
compartida del aprendizaje (RSCA) en diversos cursos universitarios de carreras de grado. Los
resultados permiten realizar reflexiones iniciales sobre la estrategia educativa implementada y
el aprendizaje grupal.

En primer lugar, es alentador observar que mas del 50% del estudiantado percibe
positivamente la utilidad de los guiones como herramientas de apoyo para el desarrollo de
tareas y procesos cognitivos. Este hallazgo concuerda con investigaciones previas que
también resaltan la eficacia de estos recursos educativos (Hadwin et al., 2011; Malmberg et
al., 2015). Estos resultados, aunque son limitados por el tamafio del total de participantes, son
coherentes con que es necesario desarrollar mas investigacion orientada a cémo dar soporte
para el desarrollo de la RSCA y la metacognicidén socialmente compartida (MSC), para impactar
positivamente los procesos grupales entre estudiantes universitarios (Kim y Lim, 2017), asi
como para apoyarlos en el desarrollo de habilidades necesarias para el éxito en tareas de
aprendizaje grupal (Nifio et al., 2019).

Sin embargo, la presencia de respuestas "indiferentes" entre el 15.5% y 33.3% indica una

diversidad significativa en las necesidades de apoyo entre las personas estudiantes. Este
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fendmeno resalta la importancia de reconocer las diferencias individuales y adaptar los
métodos de ensefianza, para satisfacer las necesidades especificas de cada estudiante. Un
aspecto relevante surge de la comparacion entre grupos de estudiantes que requieren
diferentes niveles de apoyo. Este fendbmeno, también observado en investigaciones anteriores
(Kirschner y Hendrick, 2020), subraya la necesidad de adaptar los recursos o apoyos
educativos que se ponen a disposicion de las personas estudiantes. La propuesta de ajustar
los guiones seguin modelos adaptativos basados en TIC parece ser una direccion prometedora.
Al emplear tecnologias educativas, los guiones podrian adaptarse en tiempo real segun el
desempenio de las personas estudiantes, proporcionando orientacion especifica a medida que
avanzan en la realizacion de una tarea grupal. Aunque la propuesta de considerar modelos
adaptativos de los guiones es atractiva, se debe previamente responder preguntas como: ¢ .cual
deberia ser el nivel de especificidad de los guiones en cada uno de los grados de complejidad
para que sean acordes a las necesidades de los usuarios? Y ¢cdémo y quién determinaria qué
nivel de complejidad de los guiones debe asignarse a un determinado grupo de estudiantes?
La presencia de respuestas "indiferentes" permite plantear nuevas preguntas sobre los
factores subyacentes que influyen en la percepcion de los estudiantes sobre la RSCA. La
autoeficacia, la motivacion, la complejidad de las tareas asignadas, el valor que las personas
estudiantes asignan a la tarea, la autorregulacién y la regulacion socialmente compartida de

las emociones emergen como areas clave para la investigacién adicional. Comprender cO6mo
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estas variables interactian con la RSCA puede mejorar el planteamiento de estrategias
pedagogicas mas efectivas y centradas en la persona estudiante. (Abello et al., 2021; Schunk,
2012)

Finalmente, dos aspectos interesantes que requieren mayor indagacion son los resultados
sobre llamar la atencién a los comparieros y las comparfieras que desatienden el cumplimiento
de las metas y las tareas definidas (45,0 %), asi como evaluar grupalmente los avances
realizados (46,7 %), los cuales podrian estar relacionados con la capacidad de las personas
participantes de ofrecer realimentacion a sus comparieros y compafieras de forma abierta y
responsable como parte del desarrollo de la motivacion durante el desarrollo de una tarea
grupal. Esto podria abordarse desde la propuesta de los dilemas sociales (Kerr y Park, 2001)
al considerar que la resolucion de los problemas grupales relacionados con discrepancias en
el desempefio esperado de alguno de los integrantes de grupo puede ser una linea de
investigacion importante, al considerar la discusién grupal como un mecanismo para solucién
de estos dilemas, pues se encuentra que, esta incrementa la colaboracion entre los miembros
del grupo.

En resumen, este estudio subraya la importancia de adoptar enfoques educativos flexibles
y personalizados que se adapten a las necesidades individuales y dinamicas del estudiantado.
La integracion de tecnologias educativas y la exploracion de factores motivacionales y
emocionales pueden enriquecer ain mas el disefio de estrategias pedagodgicas efectivas para

fomentar la RSCA en contextos universitarios, lo que contribuye asi a un aprendizaje mas
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significativo y colaborativo.

Limitaciones

La utilizacion de la escala disefiada tiene las mismas limitaciones que los cuestionarios o
escalas sobre autorregulacion del aprendizaje, en el sentido que se basan sobre autoreportes
de las personas participantes, pero esta limitacion es comprensible ante el hecho que los
procesos de regulacién y metacognitivos durante tareas de aprendizaje son dificiles de
capturar y no son observables directamente (Sobocinski et al., 2020).

Los datos que aqui se presentan estan limitados por el tamafio de la muestra de
participantes y el contexto de ensefianza remota de emergencia (Hodges et al., 2020), en el
cual se desarrolla el estudio.
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Anexos

Tabla 4. Percepcion de la utilidad del guion para la secuencia “analisis de la tarea”

MeD ED I DA MdA

n % n % n % n % n %

Tareas de secuencia

Compresion individual
sobre la TG.

Comprension compartida
delaTG.

Definicion de tareas y
subtareas a realizar.
Definicion de qué conocen
para realizar la TG.

25 15 125 31 258 35 292 36 300

12 100 33 275 38 31,7 37 308
2 1,7 8 6,7 24 20,0 42 350 44 36,7

3 25 14 11,7 26 21,7 37 308 40 333
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Definicion de lo que
desconocen para la 7 58 17 142 22 183 38 31,7 36 30,0
realizacion de la TG.
Definicion de los recursos -, 35 13 108 24 200 46 383 33 275
disponibles parala TG.
Definicion de los recursos 5 5,5 13 198 36 300 34 283 34 283
faltantes parala TG.
Identificacion de fortalezas 50 14 11,7 38 31,7 30 250 32 26,7
individuales y colectivas.
Identificacion de
debilidades individuales y 7 58 10 83 34 283 41 342 28 233

colectivas.

Tabla 5. Percepcion de la utilidad del guion para la secuencia “planificacion”

MeD ED DA MdA
Tareas de la secuencia
n % n % n % n % n %

?gf'”'c'on demetasparala 54 13 108 25 208 41 342 37 308
Identificacion de tareas y

subtareas para lograr las 1 08 11 92 23 192 42 350 43 358
metas definidas.

Jerarquizar lastareasenun 5,5 43 408 40 333 30 250 32 267

cronograma de trabajo.
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Asignacion de responsables
para las tareas.

Definicién de recursos
necesarios para las tareas.
Definicion de reglas de
participacion y roles de
trabajo para el cumplimiento
de metas y tareas.

3 25 12 100 15 125 42 350 48 40,0

5 42 13 108 30 250 37 30,8 35 292

50 10 83 38 31,7 23 192 43 358

Tabla 6. Percepcion de la utilidad del guion para la secuencia “seguimiento y monitoreo”

MeD ED I DA MdA

n % n % n % n % n %

Tareas de la secuencia

Ejecucion de la planificacion
y el cronograma.

Monitoreo del avance segun
cronograma, roles y tareas.
Deteccion y atencion de
errores u omisiones 9 75 22 183 27 225 28 233 34 283
cometidos.

Llamado de atencion por

desatender tareas, reglasy 20 16,7 20 16,7 26 21,7 29 242 25 20,8
responsabilidades.

9 75 19 158 29 242 38 31,7 25 20,8

5 42 18 150 35 29,2 34 283 28 233
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Tabla 7. Percepcion de la utilidad del guion para la secuencia “evaluacion”

MeD ED I DA MdA

Tareas de la etapa
n % n % n % n % n %

Evaluacién de avances
realizados

Modificacion de la
comprension de la tarea
Ajuste de metas
definidas.

Ajuste de la estrategia
definida para realizar la 3 25 14 11,7 29 24,2 41 34,2 33 275
TG.

8 6,7 21 175 35 29,2 32 26,7 24 20,0
4,2 12 10,0 35 29,2 37 30,8 31 25,8

6 50 14 11,7 31 258 36 30,0 33 27,5
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