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Señores (as) 
Consejo Editorial 
Revista Calidad en la Educación Superior 
Instituto de Gestión de Calidad 
Universidad Estatal a Distancia 
Costa Rica 
 
 
La(s) persona(s) Maria Morera Castro, Viviana Gómez Barrantes, Ana Azofeifa 
Lizano, Daniel Rojas-Valverde y Christian Azofeifa Mora, abajo firmantes, en su 
condición de persona(s) autora (s) del artículo titulado: 
 
PROPUESTA METODOLÓGICA PARA EL ANÁLISIS DE SIMILITUDES EN 

UNA ACREDITACIÓN POR CONGLOMERADO DE CARRERAS DE GRADO 

EN COSTA RICA 

 
postulado para su evaluación ante la Revista arriba mencionada, DECLARA(N) 
BAJO FE DE JURAMENTO que:  
 

1. El artículo es original e inédito: esto es, constituye una producción 
intelectual propia de la(s) persona(s) arriba indicada(s) y no ha sido 
divulgado a terceros(as) de forma pública, por ningún medio de difusión 
impreso o digital. 
 

2. El artículo no ha sido postulado simultáneamente para su publicación ante 
otra revista impresa, electrónica ni en ningún otro medio escrito u órgano 
editorial. 

 
Además, se incluye un pequeño resumen del currículo de las personas autoras: 
 

Maria Morera-Castro 

PhD. en Kinesiología, con concentración en comportamiento motriz, máster en 

Recreación en la Universidad de Costa Rica. Actualmente académica e 

investigadora en la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de 

Vida, Universidad Nacional, Costa Rica. Correo electrónico: mmore@una.cr 

 

Viviana Gómez-Barrantes 

Máster en Educación con énfasis en Docencia Universitaria de la Universidad 

Nacional de Costa Rica. Asesora Académica de procesos de Diseño y Gestión 

Curricular, así como de procesos de Autoevaluación de Carreras para 

Acreditación o mejoramiento, en el ámbito universitario. Correo electrónico:  

viviana.gomez.barrantes@una.cr 
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Ana Azofeifa-Lizano 

Máster en Gestión Educativa con énfasis en Liderazgo. Licenciada en Ciencias 

de la Salud y el Deporte. Actualmente se desempeña como docente de la 

División de Educología del Centro para la Investigación y Docencia en Educación 

(CIDE) de la Universidad Nacional. Correo electrónico 

ana.azofeifa.lizano@una.cr 

 

Daniel Rojas-Valverde 

MSc. Salud Integal y Movimiento Humano, BEd. Enseñanza de la Educación 

Física, Deporte y Recreación y Lic. Terapia Física. Actualmente académico e 

investigador en efectos fisiológicos del ejercicio en situaciones extremas del área 

de Salud y Rendimiento Deportivo de la Escuela Ciencias del Movimiento 

Humano y Calidad de Vida, Universidad Nacional, Costa Rica. Correo 

electrónico: daniel.rojas.valverde@una.cr 

 

Christian Azofeifa-Mora 

Licenciado en Ciencias del Deporte con énfasis en Rendimiento Deportivo y 

Máster en Salud Integral y Movimiento Humano ambos por la Escuela de 

Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida, Universidad Nacional. Se 

desempeñó como profesor de Educación Física en el Ministerio de Educación 

Pública durante 2 años. Actualmente labora como académico de la Escuela 

Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida de la Universidad Nacional 

de Costa Rica. Correo electrónico: cristian.azofeifa.mora@una.cr 

 

 

       

 

Escuela CIEMHCAVI,     

Universidad Nacional       

Costa Rica       

29 noviembre 2017      

mmore@una.cr                                                   

86-3000 Heredia, Costa Rica 
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