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I. Apresentação 
 

A Revista Innovaciones Educativas compartilha com leitores(as), autores(as), 

avaliadores(as), bem como com a equipe editorial, o documento denominado “Declaração 

de Princípios Éticos e Boas Práticas Editoriais” que estabelece as obrigações de atuação ética 

nos processos de candidatura, gestão editorial e publicações de manuscritos submetido 

para consideração a esta revista. As pessoas que desempenham uma das funções acima 

mencionadas devem estar familiarizadas com este documento e aplicar as ações derivadas 

das diretrizes estabelecidas. Para sua elaboração, foram observados os seguintes 

documentos guia: 
 

• O Code of conduct and best practice guidelines for journal editors del Committee on 

Publication Ethics (COPE), você pode consultar a versão completa em 

https://bit.ly/3XSR7Li  

• O Scientific Style and format: The CSE Manual for Authors, Editors and Publisher, a 

versão completa pode ser encontrada em https://bit.ly/3rB2JX0  

• Ley Reguladora de Investigación Biomédica N° 9234 y su Reglamento, Decreto Ejecutivo 

No. 39061-S modificado mediante Decreto No 39533-S, você pode consultar a versão 

completa em https://bit.ly/3Q1tRc3  

• Publishing Ethics: Academic Research publicado por Cambridge University Press; você 

pode consultá-lo em sua versão completa em https://bit.ly/43yU30K  

• Declaração de Helsinque da WMA. Princípios éticos para pesquisas médicas em seres 

humanos. Você pode consultá-lo em sua versão completa em http://bit.ly/44rNjDi  

• Guia Legal para Editores sobre temas de ética, de Elsevier, que pode ser consultado em 

sua versão completa em https://bit.ly/3NU5bja  

https://bit.ly/3XSR7Li
https://bit.ly/3rB2JX0
https://bit.ly/3Q1tRc3
https://bit.ly/43yU30K
http://bit.ly/44rNjDi
https://bit.ly/3NU5bja
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• Recomendações sobre Chatbots e Inteligência Artificial da WAME, você pode consultar 

o texto completo em https://bit.ly/3Q60xRT  

II. Boas práticas editoriais 

A Revista Innovaciones Educativas (RIE) rege seu trabalho com base nos princípios éticos 

apresentados neste documento, em relação aos processos de submissão de originais, 

processamento editorial e publicação de colaborações (artigos, ensaios científicos, 

sistematizações e revisões sistemáticas ou bibliográfica).  

A revista tem como compromisso a comunicação e difusão de conhecimento sobre 

inovação na área da educação, de forma transparente, abrangente, honesta e confiável. 

Para tanto, garante que autores, revisores, editores e demais membros da equipe editorial 

e colaboradores da RIE se comprometam a cumprir as obrigações e compromissos éticos 

estabelecidos pela Revista durante o processo de avaliação e publicação de um artigo, além 

disso, compartilha os postulados do Comitê de Ética em Publicações (COPE). Portanto, a RIE 

estabeleceu uma série de princípios éticos e boas práticas que devem ser aplicados pelas 

pessoas envolvidas no processo. A Revista não consentirá o incumprimento destes 

compromissos e garantirá o cumprimento dos seguintes princípios gerais: 

Qualidade editorial: Aqueles que participam dos processos editoriais de Innovaciones 

Educativas asseguram que a qualidade dos textos publicados seja a mais alta possível e, 

portanto, estão comprometidos com o seu aprimoramento permanente a partir do papel 

que desempenham nesse processo. 

Respeito na gestão editorial: Implica que os processos desenvolvidos na revista sejam 

marcados pelo respeito entre as diferentes pessoas que deles participam, pela construção 

de debates e discussões assertivas quando há divergências, e pelo respeito às ideias, 

https://bit.ly/3Q60xRT
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crenças e visões de mundo dos outros, de tal forma a garantir a expressão das convicções 

que cada pessoa traz. 

Acesso aberto: A revista Innovaciones Educativas oferece às pessoas que colaboram com a 

revista a oportunidade de participar e publicar sem nenhum custo. Além disso, permite o 

acesso às publicações de forma oportuna, gratuita e universal. Tudo isso dentro dos limites 

legalmente definidos pelos direitos dos autores(as) e seus interesses. 

Reconhecimento e respeito pela produção de outros autores(as): A RIE não admite plágio 

ou autoplágio em suas publicações; todas as inserções de terceiros devem ser citadas no 

formato de citação oficial da revista. Quando houver dúvida razoável sobre a legalidade e 

integridade da redação, detectada pelos revisores ou por outras pessoas da sociedade que 

informam a Revista (innoveducativas@uned.ac.cr), a situação será investigada e se for 

verdadeira o texto será rejeitado imediatamente ou, se publicado, será dado seguimento 

ao procedimento correspondente. 

Uso de inteligência artificial: O uso de tecnologias de inteligência artificial está cada vez 

mais difundido nas publicações, por isso os autores(as) que a utilizarem em seus trabalhos 

devem fazer uma declaração ao final do manuscrito. A revista recomenda que este tipo de 

tecnologia seja usado para melhorar a compreensão ou a linguagem do documento, mas 

não para a produção de conhecimento científico, que deve ser de responsabilidade direta 

dos autores(as), razão pela qual qualquer tipo de tecnologia de inteligência artificial não 

pode ser incluído como coautor(as) da publicação. 

Crescimento profissional: Entendendo que a publicação de artigos, ensaios científicos, 

sistematizações e revisões de literatura são resultados do trabalho profissional científico e 
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acadêmico de pessoas que aspiram ao crescimento constante, e que por isso merecem ser 

apoiadas e orientadas quando o processo editorial assim o exigir. 

Declaração de conflitos de interesse:  Autores(as), revisores(as) e equipe editorial deverão 

divulgar interesses pessoais, comerciais, acadêmicos ou financeiros que tenham direta ou 

indiretamente com o manuscrito submetido para publicação. O princípio fundamental da 

revista que orienta o seu trabalho é a independência editorial, científica e profissional, razão 

pela qual não aceita nem se rege por qualquer tipo de pressão de grupos académicos, 

empresariais, financeiros ou políticos. 

Revisão por pares: Os revisores(as) externos são especialistas em ciências da educação que 

avaliam profissionalmente os instrumentos que a revista concebeu para esse fim, a fim de 

melhorar a qualidade dos manuscritos submetidos para apreciação. A RIE assume o modelo 

“par duplo-cego”, o que implica que nem o revisor(a) nem o autor(a) saibam quem são, 

garantindo assim a confidencialidade e a imparcialidade. Para mais detalhes, você pode 

consultar os compromissos do revisor neste mesmo documento. 

Publicações semelhantes ou simultâneas: A RIE não permite publicação redundante, isto 

significa que quando dois ou mais manuscritos compartilham dados, discussões, bem como 

conclusões, apenas um deles será publicado, a critério da equipe editorial. Isto se aplica 

quando um novo manuscrito baseado em outro já publicado na Revista é submetido para 

avaliação. 

Respeito pelas pessoas: A Revista não discrimina nem exclui autores(as), editores(as) e 

revisores(as) devido às suas características pessoais, classe, gênero, diversidade sexual, 

etnia, idade, credo religioso ou filiação política. A revista não publicará textos que 

contenham acusações falsas, calúnias, ideias preconceituosas, preconceitos, estereótipos, 
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estigmatização, difamação ou outras declarações que prejudiquem a honorabilidade, a 

dignidade, a imagem e a reputação de pessoas, organizações ou instituições. Não será 

aceita qualquer prática abusiva, violenta ou desrespeitosa do autor(a) para com as pessoas 

que trabalham e colaboram com a Revista. 

Integridade da Pesquisa: A revista é uma revista científica, portanto, não publica nenhum 

texto cujos dados, análises, reflexões e críticas não sejam resultantes de pesquisas 

científicas rigorosas, objetivas e bem fundamentadas, para as quais possam ser fornecidas 

evidências. A revista publica apenas textos baseados em pesquisas, práticas ou 

sistematizações de experiências originais, relevantes, pertinentes e que tenham impacto. 

Bem como revisões sistemáticas que utilizem metodologia metodologicamente desenhada 

para esse fim. Também publica editoriais científicos, porém estes últimos ficam a convite 

da equipe editorial. 

Retratações e correções de informações: Quando algum autor(a), avaliador(a), leitor(a) ou 

membro da equipe editorial reportar erro em manuscrito submetido ao processo editorial 

ou já publicado, este será corrigido. Caso seja o autor(a) quem reporte a inclusão de um 

erro, será feita uma “corrigenda” (Cambridge University Press, 2021), se for a Revista que 

cometeu o erro, será feita uma “errata”. As retratações serão consideradas pela equipe 

editorial com base na gravidade do erro no manuscrito e serão tratadas de acordo com 

mecanismos internos estabelecidos. Quando um artigo publicado tiver de ser eliminado por 

situação externa, que será comunicado no site da RIE no espaço onde foi originalmente 

publicado, indicando os motivos da eliminação. 

Divulgação de publicações: Como parte dos processos de divulgação acadêmica e científica 

realizados pela revista, são utilizadas redes sociais para divulgação dos conteúdos, que 

respeitam integralmente a integridade do manuscrito. 
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III. Princípios éticos 

3.1. Compromisso do autor(a): 

Integralidade do autor(a): O autor(a) deve reger-se durante todo o processo de pesquisa e 

publicação pela honestidade, sendo rigoroso, transparente e disposto a comunicar 

abertamente os dados e resultados encontrados. Sempre mantendo o devido respeito e 

qualidade humana, tanto para com os participantes da pesquisa como com todas as pessoas 

que integram e apoiam a revista. 

Qualidade do manuscrito: O conteúdo do artigo deve demonstrar a contribuição 

fundamental que dá à comunidade educativa, através da objetividade, rigor, honestidade e 

confidencialidade das fontes, dados e resultados publicados. 

Originalidade do artigo: O autor(a) deve garantir que o manuscrito é original e pertence 

ao(s) autor(es/as). Ou seja, não contém trechos de artigos publicados em outros meios de 

comunicação, mesmo quando são publicações elaboradas pelas mesmas pessoas que 

aparecem como autores(as). A integridade, originalidade e veracidade dos resultados do 

texto são de absoluta responsabilidade dos autores(as), deixando registro da originalidade 

do manuscrito, e manifestando sua concordância com os termos de publicação indicados 

no documento de declaração juramentada que deverá ser enviado para a revista. 

Consentimento informado: O autor(a) deve informar a revista sobre os mecanismos 

utilizados durante a pesquisa para garantir que o processo foi desenvolvido dentro dos 

marcos éticos da pesquisa científica em termos do consentimento informado dos 

participantes e da proteção da identidade, incluindo a confidencialidade e o anonimato 

quando exigido no âmbito do estudo, se o estudo envolver qualquer risco físico, emocional 

ou intelectual para os sujeitos, é responsabilidade do autor garantir que as leis e requisitos 
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nacionais e institucionais sejam cumpridos para a proteção e prevenção de riscos. Isso 

deverá ser feito por meio de declaração indicando que foi obtido o consentimento 

informado das pessoas participantes do estudo e, também apresentar autorização do 

comitê de ética do Centro ou Instituição onde foi realizada a pesquisa. 

Confidencialidade: O autor(a) deve manter o sigilo e a integridade da pesquisa e dos 

participantes do estudo, que serve de base para a elaboração do manuscrito. Respeitar a 

informação e o pedido de confidencialidade por eles expresso, cumprindo rigorosamente 

as estipulações e acordos incluídos no consentimento informado. O registro e a prova das 

informações obtidas durante a investigação devem ser salvaguardados, para serem 

entregues à revista quando solicitado, desde que surja dúvida razoável e objetiva sobre a 

originalidade e veracidade da pesquisa realizada. 

Submissão simultânea: O manuscrito que você submete ao RIE não pode ser avaliado em 

várias revistas ao mesmo tempo, da mesma forma que os resultados de uma mesma 

pesquisa não podem ser submetidos a revistas diferentes. 

Reconhecimento de fontes: As fontes teóricas que compõem o manuscrito deverão ser 

devidamente citadas como forma de reconhecimento da autoria correspondente, 

obedecendo ao estabelecido pelos padrões de estilo indicados no guia do autor da revista. 

Da mesma forma, as fontes de informação obtidas durante a pesquisa devem ter a 

autorização dos participantes, cumprindo rigorosamente o que está indicado no 

consentimento informado, sejam elas citadas explicitamente, seja utilizado um sistema de 

codificação ou citadas anonimamente. 

Acreditação de autoria: Somente aqueles que direta ou indiretamente tiveram papel 

significativo na concepção e construção do manuscrito deverão aparecer na redação como 
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autores(as), indicando também seu grau de participação. Tanto o autor(a) principal quanto 

os coautores(as) deverão conhecer e ter aprovado a versão que será enviada à Revista. A 

ordem dos nomes dos autores(as) do manuscrito obedecerá à organização interna que 

estes decidirem. No entanto, a revista solicita que a “Declaração” certifique qual foi a sua 

participação através da proposta CRediT (Contributor Roles Taxonomy). As instituições ou 

organizações que tiveram algum grau de participação ou financiamento substancial para a 

realização da pesquisa deverão ser citadas nos agradecimentos que nestes casos deverão 

constar no manuscrito. 

Veracidade dos dados: Ao submeter um texto, o autor(a) deve garantir que os dados 

utilizados na pesquisa que fundamenta o manuscrito, sejam provenientes de fontes 

primárias ou secundárias, são verdadeiros e não foram adaptados de forma enganosa para 

ajustá-los aos propósitos do manuscrito. artigo, ensaio científico ou revisão de literatura. 

Acesso e conservação de dados: O autor(a) deverá disponibilizar à Revista, quando 

solicitado, documentação completa referente às fontes e/ou dados brutos da pesquisa, 

inclusive após a publicação e até um prazo razoável. 

Conflito de interesses e divulgação: O(s) autor(es/as) deve(m) declarar explicitamente que 

não possui conflito de interesses pessoais ou financeiros que tenha influenciado a 

integridade de suas ações durante a execução do estudo e/ou os resultados apresentados 

no manuscrito. Por sua vez, deve declarar de forma transparente a fonte de financiamento 

do projeto de investigação quando este for recebido. Caso comprovado conflito de 

interesses que tenha gerado má conduta durante a pesquisa e publicação, o texto será 

automaticamente rejeitado ou retirado caso tenha sido publicado pela Revista 
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Retirada de colaborações: Caso o autor(a) considere que existem motivos significativos 

para que um manuscrito de sua propriedade anteriormente enviado a Innovaciones 

Educativa deva ser retirado, enviará um e-mail à revista indicando os motivos do pedido de 

retirada e o processamento será ser interrompido imediatamente o processo editorial do 

referido documento. 

Responsabilidade pelas opiniões e resultados: O conteúdo apresentado em artigos, ensaios 

científicos, sistematizações e revisões de literatura é de responsabilidade dos autores(as), 

que também entendem e aceitam que Innovaciones Educativas não necessariamente 

compartilha o que está expresso em um manuscrito. 

Retração em artigos publicados: O autor(a) deverá ser responsável por todo o conteúdo 

do manuscrito, e quando for detectada imprecisão significativa nos dados publicados, 

deverá ser notificado à Revista e, também fornecer informações válidas, para as quais 

deverá cooperar no artigo para corrigir ou retratar os dados apresentados. Se o erro for 

leve ou mesmo da Revista, a situação será corrigida através de uma errata; se for grave, por 

exemplo, difamatório, a publicação do manuscrito correspondente será imediatamente 

retirada. 

Reclamações e recursos: Caso o autor(a) tenha reclamações e/ou recursos, baseados em 

dúvidas ou suspeitas razoáveis, sobre o processo de avaliação de seu manuscrito, deverá 

encaminhar-se à revista e apresentar por escrito a situação que causa desconforto aos 

argumentos bem fundamentados que demonstrem a falta de rigor, conhecimento e 

objetividade por parte dos revisores ou editores. A revista iniciará imediatamente o 

processo de investigação e coletará informações relacionadas às ações das pessoas 

envolvidas. Caso se determine que uma observação ou sugestão do revisor não é 

condizente com a realidade do manuscrito, o autor(a) será informado de que a mesma não 
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deverá ser levada em consideração. Qualquer reclamação ou recurso deverá ser enviado 

para innoveducativas@uned.ac.cr 

3.2. Compromisso do revisor(a): 

Veracidade da identificação profissional: Ao se cadastrar ou aceitar participar como tal da 

Innovaciones Educativas, o avaliador declara que os dados oferecidos sobre sua formação 

profissional são verdadeiros e dispõe de meios para comprová-lo. 

Revisão especializada, voluntária e relevante: Quem participa como avaliador entende que 

foi convidado a colaborar como especialista nos temas abordados no texto a ser avaliado, 

por isso a revisão terá como foco a experiência na área do conhecimento e é aceita de forma 

voluntária e ad honorem. Além disso, a avaliação é realizada de forma ampla, objetiva e 

com a profundidade necessária, transmitindo claramente no respetivo formulário de 

avaliação os elementos de julgamento que deram origem ao parecer emitido. Quando 

houver alguma objeção ou dificuldade, ou suposto conflito de interesses para realizar a 

avaliação designada, o avaliador comunicará prontamente à Innovaciones Educativas. 

Respeito pelos prazos estipulados: O revisor deverá notificar imediatamente a Revista se 

não estiver qualificado para emitir um julgamento profissional sobre o manuscrito e/ou se 

não tiver tempo para fazer a devolução no prazo solicitado. Uma vez aceita a revisão, o 

revisor deve ser diligente na entrega da avaliação do documento em tempo hábil. 

Contribuição para a qualidade do manuscrito: O revisor concorda em contribuir para o 

aprimoramento do manuscrito e para a decisão da equipe editorial de publicar ou não um 

artigo. Para o qual deverá fazer observações e recomendações fundamentadas, , 

construtivas, objetivas, que destaquem erros, lacunas ou fragilidades a serem resolvidas no 

texto, garantindo assim a qualidade científica e literária da sua área do conhecimento. Seus 
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argumentos devem estar respaldados pela área do conhecimento, não sendo permitido 

fazer julgamentos pessoais a respeito da escrita ou do autor(a). Ao revisar um manuscrito, 

o avaliador emite critérios suficientes e norteadores para que o autor(a) possa aprimorar 

seu texto. Para isso, preencha devidamente o Guia de Revisão disponibilizado pela 

Innovaciones Educativas. 

Confidencialidade: O revisor participa de um processo duplo-cego, portanto concorda em 

não revelar sua identidade e em manter a integridade e confidencialidade em relação ao 

conteúdo do documento que está avaliando. Portanto, você não deve discuti-lo ou divulgá-

lo a terceiros, e qualquer dúvida deverá ser elevada diretamente ao editor da revista, 

obedecendo sempre a uma conduta ética e abrangente dentro do referencial ético da 

revista. Os textos atribuídos nunca serão utilizados ou compartilhados com terceiros. Isto 

implica também que o anonimato seja aceito e respeitado, uma vez que a revisão é 

realizada na modalidade par cego. 

Anonimato: Os revisores não saberão os nomes dos autores(as) ou de outros revisores do 

manuscrito, para os quais foi solicitada colaboração através da revisão solicitada. 

Imparcialidade: A revisão será realizada de forma objetiva, guiada apenas pelos critérios de 

qualidade científica estabelecidos explicitamente pela Revista para cada tipo de 

manuscrito. 

Relatório de avaliação: Compromete-se a entregar um relatório de acordo com o formato 

fornecido pela revista, devendo expressar com precisão se o manuscrito atende às 

expectativas e critérios de qualidade da revista, observar se há citações ou referências 

imprecisas ou partes do texto que foram publicadas , erros significativos a serem corrigidos, 
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falta de reconhecimento de fontes e, recomendar bibliografia que aprimore o artigo na sua 

qualidade de especialista no assunto. 

Conflito de interesses: O revisor deve alertar a revista quando houver conflito de interesses, 

que não poderá emitir avaliações sobre artigos que influenciem diretamente no seu 

julgamento, que favoreçam parcial ou totalmente seus propósitos, que deem vantagens 

pessoais ou onde mantenham relações com a revista. O autor(a) ou o centro onde o estudo 

foi realizado não poderão utilizar as informações para fins próprios ou pessoais. 

3.3. Compromisso do editor(a) e da equipe editorial: 

 

Compromisso com a qualidade do conteúdo: Desenvolver todos os processos editoriais de 

Innovaciones Educativas garantindo, pelos meios necessários, a qualidade da gestão e dos 

conteúdos publicados em cada um dos números da revista. 

Acompanhamento e atualização de regulamentos: Os editores e os integrantes da Equipe 

Editorial comprometem-se a acompanhar, revisar e atualizar quando necessário o corpus 

normativo que orienta o trabalho editorial de Innovaciones Educativas, estabelecendo pelo 

menos uma revisão por ano. 

Qualidade do manuscrito: O editor compromete-se a contribuir para a melhoria do 

manuscrito, por isso deve fazer observações e/ou correções construtivas e objetivas que 

destaquem erros, lacunas ou deficiências que precisam ser corrigidas e que contribuam 

significativamente para a qualidade do conteúdo. Em todos os casos, os julgamentos 

emitidos devem ser relativos à redação e não ao autor(a). Se considerar necessário, poderá 

solicitar o consentimento informado dos participantes do estudo, a fim de garantir a 

integridade e veracidade dos dados e a proteção dos sujeitos. 



OUÚltima atualização: maio de 2023 
 

 

16 

Confidencialidade: Envolve todas as pessoas envolvidas como editores ou na Equipe 

Editorial, que manterão sigilo sobre os dados pessoais e profissionais das pessoas incluídas 

no processo de avaliação do manuscrito. Os manuscritos serão tratados exclusivamente 

para fins do processo editorial, e com autorização prévia dos autores(as), portanto não 

deverão ser discutidos ou divulgados a terceiros. Dentro do processo editorial, a identidade 

dos autores(as) não deve ser revelada e deve ser mantida uma conduta ética e objetiva 

durante a avaliação de cada manuscrito, o que inclui fornecer confidencialidade ao autor(a), 

proteger sua identidade e apoiá-lo no alcance dos padrões de qualidade do diário.  Caso 

suspeitar de má conduta, deverá abordá-la diretamente com o autor(a). 

Conflito de interesses: O editor(a) ou a equipe editorial deverão alertar a revista caso haja 

conflito de interesses com algum dos manuscritos submetidos e que influencie diretamente 

no seu julgamento, seja parcial ou totalmente favorecido ou obtenha vantagens pessoais, 

inclusive aqueles em que sejam favorecidos parcial ou totalmente ou obtenham vantagens 

pessoais, onde existe vínculo com o autor(a) ou com o centro onde o estudo foi realizado. 

Não está permitido usar as informações (publicadas ou não publicadas) como suas ou para 

fins pessoais. 

Decisão de publicação: O editor(a) se compromete a garantir uma avaliação de qualidade, 

e, portanto, deve selecionar revisores qualificados e especialistas na área das ciências da 

educação. Com base nos critérios especializados dos revisores, deve ser tomada a decisão 

se o manuscrito está sujeito a publicação ou não. O editor(a) é obrigado a avaliar os 

manuscritos de forma transparente, imparcial, ética, honesta e responsável, sem qualquer 

discriminação, com base nas políticas de qualidade científica estabelecidas pela revista e 

com o objetivo de promover a divulgação e reflexão na área. Manuscritos que apresentem 

difamação, violação de direitos autorais, plágio, ou que apresentem centro de estudos, 

pessoas ou dados fictícios não estão sujeitos a publicação. Os trabalhos que fazem parte de 
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outra publicação já publicada pela RIE ou por outra entidade editora também não podem 

ser incluídos como parte das publicações da revista.   

Eficácia e eficiência nos processos editoriais: Será realizada uma gestão editorial eficaz e 

eficiente, garantindo tempos relevantes e critérios de qualidade estabelecidos e/ou aceitos 

pela Innovaciones Educativas. 

Respeito pelos horários atribuídos: Devem garantir o cumprimento dos prazos que a revista 

estabeleceu para o processo de publicação e aqueles que não forem publicáveis serão 

notificados aos autores(as) no menor tempo possível. O tempo aproximado para revisão 

dos artigos é de 12 semanas a partir da entrada do artigo na plataforma OJS (Open Journal 

System) e caso seja necessária a ampliação dos critérios de avaliação, a prorrogação será 

comunicada ao autor(a) em tempo hábil.  

Comunicação relevante dos resultados da avaliação: Os resultados das avaliações serão 

realizados pelos meios oficiais da Innovaciones Educativas e somente serão comunicados 

aos autores(as), por meio de resolução. Serão envidados todos os esforços para que esta 

comunicação ofereça a maior amplitude e transparência, refletindo devidamente os 

comentários dos avaliadores. Caso sejam solicitados quaisquer esclarecimentos sobre a 

resolução emitida, estes serão atendidos de forma completa e pertinente, a fim de garantir 

avaliações norteadoras, mesmo quando o resultado de uma avaliação leve à rejeição do 

manuscrito, em prazo que não exceda 10 dias úteis. 

Resolução para autores(as): A revista enviará ao autor(a) de cada manuscrito uma 

resolução na qual emitira uma decisão sobre a admissibilidade do documento, sua 

aceitação ou não para publicação e, se necessário, serão incluídas as observações ou 

solicitações de alterações que o manuscrito requer para ser aceito como parte das 
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publicações da revista. É responsabilidade do autor(a) enviar uma versão melhorada do 

manuscrito dentro de um prazo razoável para garantir a publicação. 

Prevenção da endogamia editorial: A revista Innovaciones Educativas evita a endogamia 

editorial dos membros da instituição editora ou da equipe editorial, neste sentido se 

estabelece como percentual máximo de todos os documentos publicados de 25% por 

edição. 

IV. Ações para garantir o cumprimento dos princípios éticos da revista. 
 

Além do indicado no sistema editorial estabelecido pela revista, destacam-se as seguintes 

ações: 

• Promover uma publicação de qualidade que cumpra as boas práticas éticas da 

revista. 

• Zelar pelo respeito e pela dignidade das pessoas envolvidas na matéria, da 

organização representada e dos leitores da revista. 

• Garantir que as informações publicadas refletem uma contribuição transparente e 

importante para a comunidade das ciências da educação. 

• Controlar as informações publicadas na revista, identificando aquelas que são 

consideradas má conduta. 

• Solicitar consentimentos para garantir a participação voluntária, incluindo 

autorização para uso de imagens quando necessário. 

• Incentivar a equipe editorial e os revisores a identificarem possíveis ações de má 

conduta nos escritos a serem publicados. 

• Verificar cuidadosamente os escritos antes da publicação para que não haja má 

conduta. 
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• Certifique-se de publicar apenas informações verdadeiras, confiáveis e respeitosas 

na revista. 

• Especificar nos guias para autores(as) que os escritos estarão sujeitos a análise de 

possíveis más condutas e, se for o caso, deverão ser corrigidos e/ou fundamentados 

para serem publicados. 

• Garantir que os escritos publicados promovam o desenvolvimento profissional por 

meio de informações úteis para o trabalho educativo. 

• Garantir e promover que os manuscritos publicados atendam aos critérios de 

veracidade, princípios éticos e boas práticas editoriais da revista. 

• Adotar e aplicar sistemas de deteção de plágio em defesa dos direitos de autor. 

• Respeitar a autoria da redação, nome e filiação institucional e apresentar fielmente 

o artigo que os autores(as) desejam publicar. 

• Verificar que as informações não causam nenhum conflito de interesses, nem 

prejudicam pessoas da área das ciências da educação. 

Melhora contínua: O editor compromete-se a recomendar um plano de melhorias baseado 

nos conhecimentos e aprendizados adquiridos durante os processos que executa, a fim de 

ser avaliado pelo Conselho Editorial, bem como implementar as novas diretrizes emitidas 

pelo Conselho para aumentar os padrões de qualidade na revista. 

Extensão de responsabilidade: A Innovaciones Educativas e sua equipe de colaboradores 

não influenciam nas manifestações do conteúdo dos artigos, a originalidade e veracidade 

dos resultados é de absoluta responsabilidade dos autores(as). Todos os manuscritos 

recebidos são submetidos a revisão através da ferramenta Turnitin®, e como meio 

complementar, utiliza-se o motor de busca Google para combinar a revisão realizada pelo 

Turnitin®. 
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Relacionamento com leitores(as): A RIE oferece aos leitores(as) todos os manuscritos 

incluídos em cada número da revista em formato digital, gratuitamente e aos quais podem 

aceder sem necessidade de registro em nenhuma plataforma específica da revista. Os 

leitores poderão utilizar os documentos publicados pela revista respeitando os limites do 

tipo de licença Creative Commons declarada na revista. 

Reclamações, queixas ou denúncias: A direção da revista e o comitê editorial da revista 

garantirão a observância de todos os aspectos estipulados nos princípios de ética e boas 

práticas da revista. Para tanto, disponibilizam o e-mail da revista para que qualquer 

autor(a), revisor(a) ou leitor(a) possa levantar qualquer reclamação ou denúncia de 

irregularidade, a qual será atendida e respondida após consulta a especialistas e/ou análise 

necessária, em prazo não superior a superior a 10 dias úteis. Qualquer reclamação ou 

recurso deverá ser enviado para innoveducativas@uned.ac.cr 

Identificação de comportamento antiético: Ao detectar condutas antiéticas, a direção da 

revista poderá solicitar aconselhamento jurídico e administrativo; dependendo da 

gravidade da situação, poderá apresentar a situação ao conselho editorial para sua 

respectiva análise e decisão. A direção da revista e a equipe editorial, em todos os casos, 

devem garantir a confidencialidade das informações sobre a situação abordada, evitando a 

divulgação de informações sensíveis sobre autores, revisores ou outros colaboradores da 

revista. A resolução deste tipo de situação será comunicada apenas às partes envolvidas. 

Identificação de más práticas: A RIE considera como más práticas todas aquelas práticas 

que ameaçam e são reconhecidas como formas de fraude académica ou que de alguma 

forma prejudicam a integridade académica dos manuscritos. Para evitar qualquer uma 

dessas situações, o comitê editorial da revista se compromete a manter elevados padrões 

de qualidade e seguir o mesmo procedimento de qualidade estabelecido para o processo 
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de recepção e avaliação de todos os manuscritos. Compromete-se ainda a utilizar 

mecanismos administrativos, regulamentares e académicos que permitam detectar casos 

de negligência ou incumprimento que possam comprometer a qualidade das publicações, 

a exclusão de autores(as) e o não reconhecimento de fontes de financiamento. 

Adicionalmente, assume-se o compromisso de manter a confidencialidade e o anonimato 

dos revisores e demais informações relacionadas à gestão dos diversos processos 

desenvolvidos pela revista. 

Práticas inadequadas de pesquisa: Dada a importância de os manuscritos atenderem à 

qualidade estabelecida pela revista, o processo editorial enfatiza a utilização de 

mecanismos para detectar más práticas de pesquisa que invalidem ou violem a qualidade 

das publicações. Considera-se má conduta não apenas a apresentação de escritos cujo 

conteúdo não seja original do(s) autor(es/as), seja difamatório ou atente contra a dignidade 

de terceiros, mas também são consideradas condutas indesejáveis: 

• Oferecer dados sem indicar a fonte de origem. 

• Apresentar informações que, pelo seu conteúdo, podem causar danos a terceiros 

envolvidos direta ou indiretamente. 

• Divulgar informações que comprometam terceiros ou que não tenham o devido 

consentimento das pessoas envolvidas. 

• Incluir declarações ou dados adaptados para atender aos objetivos do manuscrito. 

• Fazer afirmações que, mesmo apoiadas em citações, referências de fonte teórica, 

não correspondem ao contexto da citação de onde a informação foi retirada. 

• Comunicar dados que de alguma forma desrespeitem as pessoas participantes do 

estudo ou a organização que representam. 

• Fornecer informações que não cumpram as regulamentações de privacidade 

compromete até mesmo as pessoas envolvidas. 
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• Fazer julgamentos sobre os fatos ou dados apresentados sem os respectivos e 

pertinentes embasamentos teóricos que os sustentem. 

Ações contra comportamento antiético detectado: Em caso de suspeita de conduta 

antiética por parte do autor(a), a revista assumirá a respectiva abordagem, dependendo se 

se trata de um manuscrito em processo de revisão ou se se trata de um documento já 

publicado. 

No caso de documentos em processo de revisão, o manuscrito será examinado para 

estabelecer os argumentos necessários e avaliar se o documento pode ser corrigido ou se 

é oportuno decidir sobre sua rejeição como parte das publicações da revista. Quando for 

determinado que se trata de uma falha menor que pode ser corrigida no manuscrito sob 

revisão, será seguido o seguinte procedimento: 

• O autor(a) será informado dos motivos pelos quais a informação é considerada 

inadequada e causa danos a terceiros. 

• Serão fornecidas observações construtivas para corrigir as condições de má conduta 

que aparecem nos manuscritos, para sua devida correção. 

 

Quando a má conduta não puder ser corrigida, o documento será rejeitado, pois não serão 

publicados escritos que, tendo sido objeto de revisão e reflexão objetiva, de acordo com os 

princípios éticos e boas práticas editoriais da Revista, apresentem má conduta de pesquisa. 

No caso de documentos já publicados em número da revista, proceder-se-á ao respetivo 

processo de retirada ou retratação. 

Retratação em manuscritos publicados: Quando documento publicado em qualquer um 

dos números da revista tiver sido identificado ou estiver sujeito a suspeita por imprecisão, 
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erros nos dados ou informações publicadas; A equipe editorial entrará em contato com o 

autor(a), que se obrigará a fornecer os dados e informações necessários para realizar as 

correções necessárias ou, na sua falta, publicar uma retratação. 

De acordo com os padrões éticos da revista, é motivo de retratação se ficar comprovado 

que um documento publicado apresenta alguma das seguintes situações: 

• As diferentes formas de plágio, falsa autoria ou outras formas de fraude académica. 

• Não reconhecimento das ideias de outras pessoas. 

• A aplicação simultânea de um texto em mais de uma revista ou sua publicação 

duplicada. 

• O uso fraudulento de dados de pesquisa próprios ou de outras pessoas em resposta 

a interesses pessoais. 

• A utilização de imagens, figuras, tabelas ou outros recursos elaborados por outras 

pessoas que sejam utilizados sem a devida autorização. 

• A promoção de ideias que violem os direitos de outras pessoas ou se baseiem em 

preconceitos que tendem a excluir e/ou estigmatizar. 

Abordagem de denúncias de conduta antiética: Qualquer reclamação de conduta ética, 

suspeita de fraude, plágio ou duplicação de informação será tratada desde que o 

denunciante apresente provas suficientes e convincentes da má conduta. A equipe editorial 

da revista notificará o autor(a) do processo e participará cooperativamente nas 

investigações realizadas e, quando for comprovado que o erro corresponde a má conduta, 

em conjunto com o Conselho Editorial, retificará a situação apresentada através de uma 

errata ou retirar imediatamente a publicação do artigo independentemente do tempo 

decorrido após a publicação. 
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