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PRESENTACIÓN

«¿Por qué será que hay muros tan altisonantes y muros tan mudos? ¿Será por los muros de la inco-
municación, que los grandes medios de comunicación construyen cada día?»

Con este párrafo, Eduardo Galeano concluye su texto Los muros, en referencia a los muros que 
existen actualmente en diferentes partes del mundo. 

Como parte de nuestro aporte informativo a un fenómeno de suma relevancia a nivel continental, 
el primer artículo del presente número, Cruzando entre la Gran Muralla china y el «gran» muro de 
Trump, hace alusión a la migración hacia Estados Unidos de América. La autora, Mimi Yang, inicia su 
texto con una pregunta fundamental: ¿Puede un muro fronterizo realmente disuadir tanto a invasores 
como a quienes lo cruzan, a la vez que defender, unificar y mantener la «pureza» de la cultura que en-
cierra? La respuesta es amplia, por lo cual le instamos a leer el artículo, que a la vez es el motivo por 
el que ilustramos nuestra portada con una fotografía de alto impacto visual. Una imagen que contiene 
las historias de seres humanos que buscan oportunidades más allá de un muro, sea físico o mediático.

En el segundo artículo, Carolina Fonseca evidencia la estrecha relación entre la construcción de las 
masculinidades y las formas de vivir y ejercer la paternidad. Este vínculo fue investigado a profundidad 
por la autora, cuyos resultados son muy sugerentes para comprender el porqué los hombres asumen 
su paternidad de determinada manera, cómo influye eso en su vida diaria y emocionalidad y, sin duda, 
el papel de la sociedad patriarcal en sus aprendizajes, creencias y comportamientos. Por lo tanto, parte 
de la importancia de esta investigación radica en aportar líneas e insumos a estudios e intervenciones 
venideras, sobre el trabajo con padres jóvenes y la relación con la masculinidad dominante.

En el artículo El reto de crear bienes culturales en Costa Rica: la producción de libros por parte de 
las editoriales literarias independientes, Priscilla Carballo expone los principales resultados de inves-
tigación de un proyecto realizado durante el 2017 con editoriales independientes literarias en Costa 
Rica y analiza las características que tiene el proceso de producción de libros en el país por parte de 
estas casas editoras, a la vez que se determinan las principales limitaciones a las que se enfrenta el sec-
tor editorial independiente.

En el cuarto texto, La gloria eres tú y la Revolución sandinista, Carlos Adán Pacheco hace un análi-
sis de la novela histórica La gloria eres tú, del escritor y poeta nicaragüense Manuel Martínez. Para co-
mentar este texto, el autor parte de tres categorías literarias: héroe o héroes polifónicos, intertextualidad 
e interdiscursividad, que permitirán desgranar la conciencia del joven guerrillero Josué, que renuncia a 
su militancia política por los errores del proceso revolucionario. La desilusión del protagonista es simé-
trica con el proceso revolucionario y también es un llamado a la reflexión para no seguir repitiendo los 
errores históricos de una utopía que siempre espera ser alcanzada.

En Estatuto epistemológico de la investigación-acción: una relectura a partir del realismo crítico, 
Thiago Duarte Pimentel explica que la literatura sobre investigación-acción/IA enfatiza su papel, simul-
táneo, de producción de conocimiento e intervención social. Sin embargo, dos críticas le han sido tra-
dicionalmente imputadas: la de que no sería una estrategia científica de producción del conocimiento, 
debido a la falta de objetividad derivada de la disociación valor-hecho / teoría-práctica; y su incapaci-
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dad de generar generalizaciones, ya que el conocimiento producido sería social y subjetivamente con-
textualizado. Se argumenta, sin embargo, que con el realismo crítico/RC y a partir de él, tales problemas 
podrían ser mitigados si parte de los elementos centrales de ese abordaje se reubican y son erigidos 
sobre las bases del RC. Este artículo realiza entonces una reflexión epistemológica acerca de la IA, con 
la discusión de los principales obstáculos para la diseminación y el uso de esta estrategia, considerando: 
su estatuto epistemológico, sus características distintivas y su capacidad de generalización.

En la sección Vida Universitaria, Tobías Brizuela expone que el desarrollo profesional es una opor-
tunidad valiosa que invita a los docentes en la enseñanza del inglés a seguir actualizándose en temáticas 
relacionadas con su campo de acción y les permite además seguir creciendo en su perfil académico y 
profesional. El artículo en mención es Desarrollo profesional: una herramienta efectiva para el crecimien-
to integral de los profesionales en inglés en la UNED.

Este número de la Revista Espiga cierra un ciclo en su forma de publicación digital, ya que es el 
último que se publica al finalizar su periodo semestral con todos los artículos aprobados durante el se-
mestre correspondiente. A partir de julio de 2019, la revista cambia su forma de publicar a “Publicación 
continua” (también llamada “continuada” o “primero en línea”; en inglés Online First), lo que significa 
que la publicación de los artículos es inmediata una vez finalizado el proceso de revisión y aprobación 
editorial, aunque el resto de artículos esté en otra etapa del proceso editorial. A lo largo de los meses 
de cada semestre, cada número se alimenta progresivamente hasta el periodo de cierre de cada número.

El proceso de recepción de artículos se mantiene abierto durante todo el año para los dos periodos 
semestrales: del 1º de enero al 30 de junio y del 1º de julio al 31 de diciembre.

En nombre del Comité Editorial y de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, agradecemos 
su lectura periódica. A la vez, le invitamos a enviar su contribución al correo: revistaespiga@uned.ac.cr

Giorgos Katsavavakis
Editor Revista Espiga
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